Anexa nr. 2 la Dispozitia nr. Joo ago"zd]

CAIETUL DE OBIECTIVE
elaborat in vederea analizivii noului proiect de management la
Biblioteca Judeteani ,, Petre Dulfu” Baia Mare

Perioada de management este de 4 ani, incepand cu data semnarii contractului de management pentru
perioada 07.2024-12.2027.

I. Tipul institutiei publice de culturd, demumiti in continuare institutia: Biblioteca Judeteana
,Petre Dulfu” Baia Mare

in temeiul prevederitor din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile ulterioare si
Legea 334/2002 a bibliotecilor, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare si ale Ordinului
Ministrului Culturii nr.2069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
bibliotecilor publice, Biblioteca Judeteand ..Petre Dulfu” din Baia Mare functioneazi in subordinea
Consiliului Judetean Maramures ca bibliotecd judeteand.

Finantarea Bibliotecii Judetene ,,Petre Dulfu™ Baia Mare se realizeazi din subventii bugetare, acordate
de la bugetul local, prin bugetul Consiliului Judetean Maramures.

Conform actului de infiintare/organizare a institutiei, obiectivele institutici sunt urmétoarele:

v Consolidarea rolului bibliotecii judetene ca principali institutie de cultura si educatie;

v Diversificarea si cresterea calitagii serviciilor de bibliotecd, avand drept scop modernizarea i
optimizarea serviciilor pentru utilizatori;

v Extinderea adresabilitatii serviciilor oferite, prin dezvoltarea de servicii pentru categoriile
vulnerabile; ‘

v Utilizarea tehnologiei moderne in ceea ce priveste prelucrarea documentelor si diseminarea
informatiei, cu acces gratuit la toate setviciile informatice;

v Dezvoltarea competentelor profesionale ale personalului;

v Promovarea si valorificarea colectiilor de documente si organizarea de activitati in beneficiul
intregii comunitati cireia i se adreseaza;

v Sprijinirea bibliotecilor publice prin programe si activitagi culturale, prin actiuni specifice de
indrumare §i asisten{d profesionald de specialitate.

Atribatiile principale si activitifile specifice Bibliotecii Judefene Petre Dulfu” Baia Mare

A. Atribufii principale
Art, 4. — Biblioteca judetcani constituie colectii cu profil enciclopedic, pe care le pune in slujba
comunititii locale si judetene, cu acces nelimitat si gratuit, asigurénd egalitatea accesului la informatii i
la documentele necesare informdrii, educatici permanente, dezvoltirii personalititii utilizatorilor si
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petrecerii timpului liber, fird deosebire de statut social ori economic, varstd, sex, apartenenta politica,
religie ori nationalitate.

Art. 5. — Biblioteca judeteans, ca institugie de culturd, face parte integrantd din sistemul informational
national si indeplineste, corespunzitor nivelului de organizare a resurselor alocate si cerinfelor
comunitdtii judetene, urmitoarele atributii:

a) achizitioneazi, colectioneazi, organizeazi, prelucreazi, conservi si pune la dispozitia
utilizatorilor colectii enciclopedice reprezentative de cirti, periodice, documente grafice si
audiovizuale, precum si alte materiale purtitoare de informatii, necesare organizirii activitatii de
informare, documentare si de lecturd la nivelul comunititii judetene, in functie de structura
socioprofesionald a populatiei, de cerintele reale si potentiale ale acesteia, $1 organizeaza Depozitul Legal
local de documente, potrivit legii;

b) coordoneazi activitatea bibliotecilor publice de pe raza judetului Maramures prin actiuni
specifice de indrumare si de evaluare prin proiecte, programe si activitaiti culturale, precum si prin actiuni
de indrumare profesionals; asigurd aplicarea unitard a normelor biblioteconomice §i a legislatiei in
domeniu si coordonarea aplicirii strategiilor si programelor de automatizare a activititilor si serviciilor
acestor bibliotect;

¢) intocmeste cataloage si alte instrumente de valorificare §i comunicare a colectiilor in sistem
informatizat, elaboreaza si editeazi bibliografia locali curents, materiale de indrumare metodologica
si alte publicatii, alcituieste baze de date, coopereazi cu autorititile administratiel publice locale, cu

institutiile responsabile, potrivit legii, si cu organismele neguvernamentale in realizarea obiectivelor
educatiei permanente;

d) elaboreazii norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din oragele Baia Sprie, Borsa,
Cavnic, Dragomiresti, Salistea de Sus, Seini, Somcuta Mare, Tautii-Magheriius, Targu-Lapus, Ulmeni,
Viseul de Sus si municipiul Sighetul Marmatiei, si la organizarea de filiale specializate pentru copii,
tineri si adulti.

B. Activitiiti specifice

Art. 6. — Pentru indeplinirea atributiilor si competentelor ce 1i revin potrivit nivelului de organizare,
potentialului de dezvoltare a serviciilor specifice, cerintelor utilizatorilor activi si virtuali, precum si in
baza programelor de dezvoltare pe termen mediu si lung a zonei, biblioteca Jjudeteand realizeazi, in
principal, urmitoarele activitati specifice:

a) completeazi curent si retrospectiv colectiile prin achizitii, abonamente, schimb, transfer,
donatii si alte surse; asigura evidenia biblioteconomica global4 si individuald a documentelor, in sistem
automatizat, cu respectarea standardelor bibliografice de constituire a acestora in unitati de inregistrare,
precum si a circulatiei acestora Tn relatia biblioteca-utilizator-bibliotec:

b) prelucreazi biblioteconomic colectiile, conform normelor tehnice de specialitate;

¢) completeazi, organizeazi, prelucreazi si conserva bunurile culturale de patrimoniu si cele cu
regim de Depozit Legal local; organizeazi Depozitul Legal Local de tiparituri $i alte documente grafice



si audiovizuale la nivelul comunitagii judetene in conditiile Legii nr. 111/1995, republicatd cu
modificérile ulterioare;
d) constituie §i dezvolti baze de date, organizeazi cataloage si instrumente de comunicare a
colectiilor, in sistem traditional si/sau automatizat (prin intermediul Biroului Informatizare), formeaza
si indrumi utilizatorii in folosirea acestor surse de informare;
¢) asiguri servicii de fmprumut de documente la domiciliu si de consultare in sili de lectura,
servicii de informare comunitard, documentare, lecturd si educatie permanenta, prin sectii, filiale ori
puncte de informare §i imprumut;
f) asiguri satisfacerea unor interese de studiu si informare prin oferirea, la cerere, a imprumutului
interbibliotecar de publicatii interne;
g) imprumuti utilizatorilor, pentru lectura si studiu la domiciliu, documente din fondul uzual, pe
o perioadi de 21 de zile, care poate fi prelungiti, cu acordul bibliotecarilor, cu inci 21 de zile;
h) desfasoari activitdti/servicii de informare bibliografica si de documentare, in sistem traditional
si informatizat; elaboreazd, editeaza si conservd in baza de date bibliografia locald curentd si
retrospeectiva, realizatd la nivelul comunitétii bdimérene si al judetului Maramures; oferd informatii
bibliografice si intocmeste, la cererea utilizatorilor sau potrivit domeniilor de interes §i temelor de
cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, liste bibliografice, bibliografii tematice, indici bibliografici,
sinteze bibliografice;
i) inifiazi, organizeazi si colaboreazi cu alte institutii de culturi sau educationale la programe si
actiuni de diversificare, modernizare si automatizare a serviciilor de bibliotecd, de valorificare a
colectiilor de documente si a traditiilor culturale, de animatie culturald si de educatie permanentd, ce s¢
desfagoari pe baza ..Calendarului manifestirilor culturale”, elaborat la inceputul fiecarui an. Astfel,
biblioteca organizeazd actiuni cu lfargd audientit in cadrul comunititii (auditii, vizionari, informare
documentari, conferinte, sesiuni i simpozioane, lansiri de carte, expozitii etc.), ce se desfagoard in spafii
cu destinatie speciald: Sala de conferinte, Fondul documentar al Academiei Romane, Brevetoteca,
CompuTEEN, Salonu! artelor, Cenaclul scriitorilor, Atelierul de creatie ,,Mircea Pop”, Mediateca;
j) coordoneazi activitatea celor 75 de biblioteci publice de pe raza judetului Maramures prin
aciiuni specifice de indrumare si de evaluare, prin proiecte, programe §i activitati culturale, precum si
prin actiuni de indrumare profesionald; asigurd aplicarea unitara a normelor biblioteconomice si a
legislatici in domeniu §i coordonarea aplicirii strategiilor §i programelor de automatizare a activitigilor
si serviciilor acestor biblioteci; elaboreaza norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din
oragele si municipiile judefului Maramureg, precum si pentru organizarea de filiale specializate pentru
copii, tineri si adul{i; elaboreazi materiale metodice pentru bibliotecile din subordine. In acest sens,
organizeazii colocvii profesionale, schimburi de experientd, elaboreaza materiale de metodologie
biblioteconomici si acorda asistentd de specialitate in teritoriu. Biblioteca judeteand indeplineste pe plan
judegean urmitoarele functii:

- functia de Depozit Legal judetean;

- functia bibliograficé;

- functia de coordonare si dezvoltare a colectiilor;

- functia de coordonare a informatizarii bibliotecilor din judet;

- functia statistici;



k)

D

- functia de parteneriat cultural in plan judetean, national si international;

- functia de organizare a programelor culturale si a calendarului cultural;

- functia de conservare si prezervare a colectiilor uzuale, precum si depistarea i prelucrarea
documentelor de bibliotecd cu valoare patrimoniald sau susceptibile a avea valoare
patrimoniala de pe teritoriul judetului;

- functia de imprumut si schimb de publicatii interbibliotecar.

initiazd si deruleazi programe culturale proprii in sprijinul sustinerii vietii culturale din
judetul Maramures, in general, in sprijinul sustinerii activititii bibliotecilor publice din judet, in
special;

se implicd in proiecte si programe culturale pentru comunitatea locali, dar si pentru romanii
aflati in afara granitelor, prin organizarea de filiale ale biblioteci; in striindtate;

m) efectueazi, in scopul valorificarii colectiilor, studii si cercetiiri in domeniul biblioteconomiei,

n)

p)

q)

stiintelor informarii si al sociologiei lecturii, organizeaza reuniuni stiinifice de profil, redacteazi
si editeazd produse culturale necesare membrilor comunitatii;

organizeazi activititi de formare si informare a utilizatorilor, prin cultivarea deprinderilor de
munci intelectuald, prin promovarea colectiilor, a serviciilor bibliotecii $i a tehnologiei informatiei
(IT), precum si prin realizarea unor actiuni specifice de animatie culturals 51 de comunicare a
colectiilor;

organizeazi actiuni de sondare a intereselor de studiu, lecturi, informare si documentare ale
utilizatorilor activi si potentiali, alte activitati de marketing sau de promovare a serviciilor de
bibliotec;

inifiazi proiecte, programe si modalititi de cooperare bibliotecarsi pentru dezvoltarea serviciilor
de biblioteca si formarea continui a personalului;

initiazd si alte programe specifice pentru modernizarea si optimizarea raporturilor fntre
institutie si comunitate;

coopereazi cu autorititile administratiei publice locale i cu organisme neguvernamentale in
realizarea obiectivelor educatiei permanente;

intocmeste rapoarte statistice si rapoarte periodice de evaluare a activititii;

intreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizici sau valorici a
documentelor deteriorate ori nerestituite de ciitre utilizatori, in conditiile Legii bibliotecilor nr.
334/2002, republicata cu modificirile ulterioare;

elimini periodic din colectii documentele (bunuri culturale comune) uzate moral sau fizic, dupi o
perioada de minim 6 luni de la achizitie, prin hotirarea conducerii:

organizeazi operatiuni de inventariere (verificare) a documentelor aflate in colectiile bibliotecii,
conform prevederilor legale;

efectueazii activitiiti de igienizare a spatiilor de biblioteci si de asigurare a conditiilor
microclimatice de conservare a colectiilor, precum si a conditiilor de protectie si pazi a intregului
patrimoniu,
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1I. Misiunea bibliotecii

Biblioteca Judeteani ,,Petre Dulfu™ Baia Mare serveste interesele de informare, studiu, educatie, lecturd
si recreere ale utilizatorilfor din municipiul Baia Mare si judetul Maramures, oferind acces liber, gratuit
si nediscriminatoriu la informatie si cunoagtere, prin baza de date si colectiile proprii.

IIL. Date privind evolutiile economice si socioculturale specifice comunititii in care institufia isi
desfisoara activitatea

Biblioteca Judeteand ,,Petre Dulfu” isi desfdsoard activitatea in municipiul Baia Mare, resedinta judetului
Maramures. Acesta este situat in partea de nord a tarii, avand o suprafatd de 6.215 km? (2,6% din
suprafata tdrii) si o populatic de 452.475 locuitori, conform recensdméntului din 2021, structura
populatiei, dupi criteriul etnic, fiind urmétoarea: roméni (84,65%}), maghiari (5,73%), ucraineni (6,36%),
rromi (2,94%), alte etnii (0,32%).

Municipiul Baia Mare, conform Directiei Judetene de Statisticd, are o populatie de 108.759 locuitori,
majoritatea fiind romani (71,52%), iar principalele minorititi, maghiari si rromi, avénd o pondere de
8,01%, respectiv 1,63%.

Una dintre cele mai populare i mai frecventate destinatii turistice din Romania, Maramuresul se distinge
prin: cele opt biserici de lemn din Budesti, Desesti, Barsana, Poienile Izei, leud, Surdesti, Plopis, Rogoz,
ce se regisesc n patrimoniul UNESCO, monumentele istorice (Turnul Stefan, Cimitirul Vesel de la
Sipanta etc), mandstirile (Rohia, Barsana, Habra etc), muzeele (Muzeul Judeiean de Etnografie si Arta
Populard, Muzeul Judetean de Artd ,.Centrul Artistic Baia Mare”, Muzeul Judetean de Mineralogie
.Victor Gorduza” Baia Mare, Muzeul Judetean de Istorie si Arheologie Maramures), precum si prin
diversele resurse turistice naturale.

Din punct de vedere al sectorului industrial, judetul Maramures a cunoscut, in ultimii 25 de ani,
modificiri semnificative: de la restructurarea industriei metalurgice sau textile, la dezvoltarea industriei
de prelucrare a lemnului si mobilei, a industriei de componente electrice, respectiv a industriei alimentare
si turistice.

Activand intr-un mediu socio-cultural divers si dinamic, Biblioteca Judeteand a reusit s& construiasca
legaturi durabile ntre sectoarele cultural, educational si economic, asumandu-si un rol esenfial in
comunitatea biimarcana, acela de centru al comunitatii, institutia cu colectiile si resursele necesare
fiecarui cetitean pentru cunoagtere, incluziune si creativitate.

IV. Dezvoltarea specifici a institutiei

Documente de referinti, necesare analizei:

- organigrama si regulamentul de organizare si functionare ale institutiei - previzute in anexa nr. [;
- statul de functii al institutiei - prevéizut in anexa nr. 2;

- bugetul aprobat al institutiei - pe ultimii trei ani - previizut in anexa nr. 3.



4.1. Scurt istoric al institutiei, de 1a Infiintare pina in prezent

Biblioteca publicd baimareana, denumitd Biblioteca Regionali Baia Mare, s-a infiintat iIn noiembrie
1950, avéind ca sediu un imobil, cu o suprafatid de 190 mp, situat pe strada 17 Octombrie (actuala Gh.
Sincai), nr. 10. Colectivul bibliotecii era format din 3 bibliotecari, iar fondul de carte continea 11.426
volume.

in anul 1954, bibliotecii i-a fost repartizat un spatiu nou, situat in centrul orasului, Piata Libertétii, nr.
21, ce dispunea de: o sald de imprumut, doud spatii de depozit si 0 sald de lecturd cu 20 de locuri. Fondul
de carte cuprindea 33.555 volume, iar colectivul era format din: director, un bibliotecar principal si cinci
bibliotecari.

in 1960, conducerea bibliotecii baimirene solicitd construirea unui edificiu propriu, motivand ci
documentele de biblioteca nu puteau fi pistrate in conditii corespunzatoare, iar fondul de carte nu putea
fi organizat in conformitate cu Hotarérea Consiliului de Ministri nr, 1241 din 1955, prin care era stabilits,
pentru bibliotecile regionale, o structuri formati din noui compartimente: completarea fondului —
catalogare, sald de lectura, sectie pentru imprumut adulti, sectie pentru copii, sectie bibliografica si
metodicd, sectie pentru periodice, sectie documentar, sectie administrativi,

Prin efortul Sfatului Regional si al Ministerului Culturii a fost inclusi in planul de stat construirea
bibliotecii, s-a stabilit locatia, a Inceput proiectarea, dat viceprimministrul, care trebuia si acorde ultima
semnaturd, a respins proiectul pentru biblioteca din Baja Mare.

In anii 1963 si 1969, conducerea bibliotecii sustine aceeasi problema stringentd — lipsa de spatiu adecvat
sl necesitatea construirii unei biblioteci.

In 1975, biblioteca baimireand a primit denumirea de Biblioteca Judeteana Maramures.

in 12 februarie 1985, Biblioteca Judeteani Maramures este inchisi, prin Hotdrarea Comitetului executiv
al Consiliului Popular Judetean, deoarece spatiul bibliotecii era atit de deteriorat, incét securitatea
persoanelor nu putea fi asigurati. Ca urmare, in cadrul Centrului J udetean de Proiectare s-a organizat un
concurs de proiecte pentru edificiul bibliotecii, cu doui variante de amplasare. Varianta céstigitoare a
fost cea cu spatiul de amplasare langi Casa de culturi, iar proiectul a fost introdus in planul de investiti
pentru perioada 1986-1990.

in vara aceluiasi an, fondul de carte al Bibliotecii Judetene Maramures este mutat intr-un cimin
dezafectat, ce a apartinut Facultatii de filologie, situat pe str. Victoriei, nr. 76, fiind redeschise dous sectii:
Sectia pentru copii si Sala de lectura pentru adulti.

[n anul 1990, conducerea bibliotecii reia demersurile de incepere a constructiei edificiului bibliotecii,
conform planului adoptat $i acceptat prin concurs.

in data de 19 iunie 1991, sub conducerca directorului Teodor Ardelean, s-a pus piatra de temelie la noul

sediu al bibliotecii. Pentru prima dati in Baia Mare se construieste un edificiu destinat special unei
biblioteci.
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in 10 decembrie 1992 prin Decizia nr. 102 a Consiliului Judetean Maramures, Bibliotecii Judetene 1i este
atribuit numele ,,Petre Dulfu™.

La | august 2000, au fost finalizate etajele 3-4-5 ale noului sediu, si astfel, s-au demarat actiunile de
pregatire a cartilor (legare in pachete mici) si de mutare din ciminul studentesc in noul spatiu. Fondul
bibliotecii continea 320.000 de volume.

Tn anul 2003 cele trei nivele destinate publicului sunt finisate $i mobilate in etape, permiténd o organizare
definitiva a colectiilor si deschiderea propriu-zisd a noului sediu.

Avand o structuri bine ginditd, creat si raspunda cererilor de formare, cunoagtere si loasir ale
maramuresenilor, acesta s-a transformat i modernizat continuu, de-a lungul anilor, fiind inaugurate:

v
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in 2004: Ludoteca, Filiala ,Cuore” din cadrul Spitalului de Pneumoftiziologie din Baia Mare,
Brevetoteca si Clubul ,,CompuTEEN”,

in 2006: Centrul de zi pentru varstnici: CASPEV, American Corner, Mediateca;

n 2009: Cabinetul de Medalistica ,,Constantin Mélinag™;

in 2010: Filiala Penitenciar;

in 201 1: Filiala .Firiza”, Coreean Corner, Biblioteca Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta
»George Pop de Bisesti™” Baia Mare;

in 2012: Filiala Romanii din Baia Mare;

in 2014: Fondul Documentar al Academiei Romane, in parteneriat cu Academia Roména si cu
Editura Academiei Roméne;

in 2015: Centrul de Cercetare si Documentare, afiliat Academiei Romaéne, filiala Cluj-Napoca;
in 2018: Cabinet Memorial ,.losif Hertea™;

in 2021: Filiala .Pintea Viteazul™ la sediul Asociatiei Nationale a Cadrelor Militare in Rezerva si
in Retragere din Ministerul Afacerilor Interne, Filiala ,,Pintea Viteazu” Maramures.

De asemenea, prin implicarea in proiecte si programe culturale pentru comunitatea locald, dar i pentru
/™ roménii aflati in afara granitelor, au fost deschise filiale ale bibliotecii in strdinitate:

v

v
v
v
v

n 2001: Filiala ,,Maramures” din Chisiniu, Republica Moldova;
n 2002: Filiala de carte romaneascd in cadrul Centrului Multicultural Biserica Albd — Ucraina;
in 2003: Biblioteca Studioului de Radio si Televiziune din Ujgorod— sectia romand Ucraina;
in 2004: Biblioteca ,Mihai Eminescu™ —a Centrului Cultural Roménesc din Budapesta—Ungaria;
in 2006:
= Filiala de carte roméneascd in incinta Bibliotecii Municipale din Coslada;
= Filiala de carte roméneased in incinta Centrufui Hispano-Romén din Alcala de
Henares;
s Filiala de carte roméneasci in incinta Facultatii de Filologie a Universitaii din
Salamanca;
= Filiala de carte romaneascd in incinta Bibliotecii Universitare din Alicante;

v in 2010: Biblioteca ,.Joan Alexandru” din Glasgow, Marea Britanie;
v in 2011: Biblioteca pentru roménii din Loulé, regiunea Algarve, Portugalia;
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v" in 2012: primul Colt Romanesc la Biblioteca Publici Voievodala din Cracovia, Polonia;

V' in 2014: Colwl Romanesc de la Universitatea de Stat ..Bogdan Petriceicu Hasdeu” Cahul,
Republica Moldova;

v" in 2015: Bibliotecd romaneasci in cadrul Parohiei Ortodoxe Romane ,,Sfintul Cuvios Daniil
Sihastrul” Villalba, Spania;

v" in 2019: Biblioteca ..Nicolae Steinhardt” in cadrul Centrului Parohial Social-Cultural Sfantul
Nicolae”, ce apartine Parohiei Ortodoxe Romane .Sf. M. Mc. Gheorghe” Berna, Elvetia;

v in 2020: Bibliopunktul din Uganda;

v' in 2020: Biblioteca ,.Mitropolit Bartolomeu Anania si Justinian Arhiepiscopul” din Bergen in
cadrul Parohiei Sfintei Mucenite Tatiana de la Craiova, Filofteia de la Arges si Sunniva din
Bergen, Episcopia Europei de Nord, Norvegia;

v in 2022: Biblioteca ,.Justinian Arhiepiscopul” din cadrul Parohiei Ortodoxe Roméne ~Sfintii Trei
lerarhi™ din Paris — La Courneuve.

in prezent, Biblioteca Judeteani ,,Petre Dulfu” Baia Mare detine, conform datelor statistice de la finalul
anului 2023, 784.263 documente de bibliotecs.

4.2. Criterii de performanti ale institutiei in ultimii trei ani:

Cheltuieli pe beneficiar (subventie — cheltuicli 310 180 124
de capital/nr. de beneficiari activi)

Numar de activitati culturale si educationale 355 979 1904
Numar de aparitii media (fard comunicate de 95 111 140
presa)

Numdr de beneficiari activi (utilizatori nou 11.960 40.680 61.789

inscrisi, vizati, participanti la programe si
proiecte educationale)

Numir de expozitii 796 885 858
Frecventa medie zilnica — vizite directe la 578 751 958
biblioteci

Frecventa medie zilnica — vizite de la distanta 3.609 4.435 6.310
(vizite virtuale — via Internet)

Frecventd medie zilnica totala 4.187 5.186 7.268
Numar de proiecte culturale si educationale 29 44 59




4.3. Scurta descriere a patrimoniului institutiei (sediu, spatii, dotiiri etc.)

Situatd pe b-dul Independentei, nr. 4B, Biblioteca Judeteana ,,Petre Dulfu” Baia Mare are o suprafafi
desfiguratd de 8.253 mp, fiind proiectat sa ofere spatii pentru invitare, joacd si socializare, precum si
spatii pentru expozitii temporare, conferinte, lansiri de carte etc.

Constructia are 7 niveluri (demisol, parter, etajele 1, II, 1If, IV, V), dintre care 4 sunt accesibile
utilizatorilor bibliotecii.

fn cadrul bibliotecii funtioneazi 7 sili de lecturd: Sala de lecturd ,.George Pop de Basesti”, precum si
silile de lecturd din cadrul serviciilor: Fondul Documentar al Academiei si Sectiei pentru Copii si Tineret,
dar si a compartimentelor: Periodice, Colectii speciale, Mediatecd, American Corner.,

De asemenea, biblioteca oferd facilititi speciale pentru copii in spatiile destinate educatiei prin joc:
Ludoteca si Sala ,.Mircea Pop”, unde sunt organizate ateliere de lecturd si creatie, ore deschise, expozitii,
in parteneriat cu alte organizatii educationale din judet.

Sala de conferinte, Salonul artelor, Cabinetul de medalisticd, Sala de cenaclu .lon Burnar”, Sala
CompuTEEN, Cabinetul Memorial ..losif Hertea™ sunt spatii destinate conferintelor, lansirilor de carte,
evenimentelor stiintifice, dezbaterilor, expozitiilor, recitalurilor muzicale, dar si formérilor profesionale.
Utilizatorii bibliotecii beneficiazd de acces gratuit la reteaua 1T a bibliotecii (56 calculatoare, 6
imprimante, 5 scanere, 8 cititoare de carti electronice si | fotocopiatoar), si, de asemenea, in zonele de
socializare, de conexiune Wi-Fi gratuita.

Colectiile Bibliotecii Judetene ,.Petre Dulfu” Baia Mare se caracterizeaza prin caracterul enciclopedic,
se compun din: cirti, publicatii periodice, documente audio, video, electronice etc., fiind repattizate
astfel:

Nr.
BJPD Baia Sectia/Filiala documente Adresa Suprafati
Mare ’ de
biblioteci
Sectia Imprumut carte pentru b-dul Independetei, 678 mp
adulti & tineri adulti 263.317 nr.4 B
b-dul Independetei, 15 mp
K - Korean Corner 833 nr.4 B
b-dul Independetei, 9 mp
G -~ German Carner 648 nr. 4 B
b-dul Independetei, 240 mp
. Multiculturalia 20.566 nr. 4B
Sediu b-dul Independetei, 107 mp
Britannica & American Corner 20.555 nr.4 B
b-dul independetei, 292 mp
Sala de lecturd carte 146,569 nr. 4 B
Sala de lecturd publicatii b-dul Independetei, 172 mp
periodice 49.256 nr. 4B
Colectii speciale (carte veche - b-dul Independetei, 106 mp
sala de lecturd) 22.665 nr. 4B




Sala Multimedia (CD, DVD, b-dul Independetei, 102 mp
casete) 8.157 . 4B
Fondul Documentar al b-dul Independetei, 120 mp
Academiei Roméne 4,979 nr. 4 B
b-dul Independetei, 38 mp
Fondul ,.Socrates” 17 nr.4 B
b-dul Independetei, 364 mp
Sectia pentru copii 75.234 n.4B
b-dul Independetei, 251 mp
Salonul artelor 771 nr. 4 B
b-dul Independetei, 264 mp
Birouri (carte cu circuit intern) 805 nr. 4B
Filiala , Traian™ 80.895 bd. Traian, nr. 6 241 mp
Filiala ,,I. Siugariu™ 33.114 str. Garii, nr. 6 60 mp
str. Nicolae lorga, 26 mp
Filiala ,,N, lorga™ 27.299 nr. 2
Filiala Firizd" 10.377 | Strada Firiza, nr. 85 34 mp
Filiala Centru de zi pentru Str. Sasar, nr. 3 17 mp
Filiale vérstict” 1.978
Filiala Sasar (fond de carte - -
dezafectat 6.313
Filiala Pompieri (fond de carte - -
dezafectat’ 4.385
str. Forestierului, nr. I5mp
Filiala Penitenciai® 4.606 | 217, Oras Baia Sprie
Sediu Depozit legal (fond care nu se b-dul Independetei, 38 mp
Imprumuta) 924 nr.4 B
*Impumut la sala de lecturd st imprumut la domiciliu
4.4. Lista programelor si proiectelor desfasurate in ultimii trei ani.
Nr. . .
ort. Numele programelor si ale proiectelor An 2021 | An 2022 | An 2023
(1) (2) ) 4) (5)
L. \Program pentru sustinerea proiectelor europene v v v
internationale
Proiectul: ,.Silver stories™ v v v
Proiectul: ..Let’s learn Together™ v v v
Proiectul: ,.Code kids - Copiii fac coding in 4
bibliotecile publice”
2. \Program de inedit §i inovatie prin tehnologie v v v
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:; Numele programelor si ale proiectelor An 2021 | An 2022 | An 2023
Proiectul: ,,Click, click — Si ¢cAnd covorul I-am 4
desfacut, povestea a si inceput!”
Proiectul: .,Origami for all seasons online” v v v
Proiectul: ,.Silver Stories online™ 4 v v
Proiectul: ,,Biblioteca de ieri, in fata ta!” v
Proiectul: ,,Meeting Library™ v
3. |Program pentru dezvoltarea colectiilor: achizitia si v v 4
prelucrarea unitagilor de bibliotecd
Proiectul: ,.Continuitate, diversitate, actualitate — v v v
elemente esentiale ale politicii de achizitii”
Proiectul: ..Inventarul — control sau necesitate?” v v v
Proiectul: ,,Boost communities™ v v v
4. \Program de valorificare a colecfiilor; utilizarea v v v
serviciilor bibliotecii in scop informativ, educativ,
cultural
Proiectul: ,,Consolidarea pozitiei bibliotecii in calitate v v v
de centru de informare si educare”
Proiectul: .,Anticariatul donatorilor” v v v
Proiectul: ,,Lecturile adolescentei — momente v v v
importante in formarea culturii si personalitatii”
Proiectul: HERitage and ThEAtre” v v v
Proiectul: ,, Triistuta cu povesti” 4 v v
5 \Program de cercetare stiinfificd si informare v v v
bibliograficd
Proiectul: ,,Qament si locuri in memoria v v v
Maramuresului”
Proiectul: ,.Istoria locald — obiectiv esential al v v v
cercetdrii stiintifice”
Proiectul: ,,Familia romani — o punte cu diaspora™ v v v
Proiectul: ,Maramuresul perpetuu” v v v
6. |Program de marketing si animatie culturald v v v
Proiectul: ,,Qaspetele bibliotecii — optimizarea v v v
imaginil, prioritate permanent a bibliotecii”
Proicctul: ..Cirti de vitrind - lecturi pentru toata v v v
lumea™
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i: Numele programelor si ale proiectelor An 2021 : An 2022 | An 2023
Proiectul: ,,Multiculturalitate si identitate ctnica” v v v
7. Unovarea tehnologicd — factor de dezvoltare al bibliotecii v v v
Proiectul: ,,Biblioteca In contextual informational v v v
actual si al viitorului apropiat”
Proiectul: ,.Let’s meet on the library’s Wi-Fi" v
Proiectul: , Network Inventory” v
Proiectul: ,,HD library live broadcast™ v
8. Biblioteca - consilier de specialitate v v v
Proiectul: ,.Profesie si profesionalism” v v v
Proiectul: ..De la autocunoastere la cunoasterea v v v
cititorubui™
Proiectul: .,Autenticul e frumos” v v v
9. |Biblioteca pentru toti v v v
Proiectul: ,, COMEUROBIB™ v v v
Proiectul: ,.Oferd-ti o zi minunata de vacanti in 4 v 4
biblioteca!”
Proiectul: ,Zilele filmului pentru copii” v v v
Proiectul: ,.Cel mai bun si cel mai fidel cititor” v v
Proiectul: ,Mai aproape de utilizatori. Bibliotecarii in v v
gradinite si scoli”
Proiectul: , Raconte-tapis si Kamishibai la Ludoteca sif v v v
in gradinite”
4.5. Programul minimal realizat pe ultimii 3 ani
PROGRAM MINIMAL pentru perioada de management aprobati
Nr. Buget Buget
e Scurta proiec prevazut | realizat
3 Program descriere a te Tn Denumirea proiectului pe pe
z programubui | cadrul program | program
progr. (led) (lei)
Primul an de management 2021
I | Program pentru | Program 3 Silver stories — proiectul i§i propune - -
sustinerea realizat cu sa promoveze povestirile digitale ca

proiectelor scopul de a

instrument inovator (deja verificat in

12
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N

inedit §i inovatie
prin tehnologie

realizat cu
scopul de a
optimiza si

facilita

accesul
fufuror
categoriilor
de utilizatori,
cu ajutorul
tehnologiei
moderne, la
resursele
bibliotecii

desficut, povestea a si inceput! —
proiect de transpunere a covoarelor
povestitoare detinute de biblioteca
noastrd Tn mediul online: diseminarea
povestilor prin metoda covorului
povestitor pe pagina de YouTube a
bibliotecii sau pe Facebook.

Nr. Buget Buget
E‘ Scurtd proiec previzut | realizat
i Program descriere a te in Denumirea proiectului pe pe
< programului | cadrul program | program
progr. (lei) (lei)
europene mentine un practica) de educare a adultilor,
Jinternationale | cadru determindnd adoptarea si integrarea
profesional acestuia in practica specialistilor din
adecvat domeniul formirii.
nivelului
noilor Let’s learn Together — proiect ce isi - -
fendinfe propune s promoveze crearea unor
bibliotecono colaboriri internationale, cu institutii
mice similare ce Impiirtisesc provociri de
internafional dezvoltare similare si scopuri
e comune.
Code kids — Copiii fac coding in 1,4 mii 1,4 mii
bibliotecile publice este un proiect lei lei
de formare a competentelor digitale
pentru copiii aflati in mediile rurale i
mic urbane, adesea izolate, printr-o
abordare de tip action learning.
i Program de Program 3 Click, click — Si ciand covorul l-am - -

Origami for all seasons online —
proiect inovativ de realizare a unor
filmulete de realizare de origami (arta
japoneza de impdturire a hértiei) cu
modele adaptate pe diverse teme.
Acest proiect presupune consolidarea
imaginii institutiei 5i ca spatiu de
socializare si loisir, cat i cregterea
gradului de vizibilitate a acesteia In
comunitate.

Silver Stories online ~ Proiect de
diseminare a filmuletelor create in
cadrul proiectului Digitales. Povestile
digitale create in cadrul cursurilor vor
fi Incarcate pe diverse platforme
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Nr. crt.

Program

Scurta
descriere a
programului

Nr.
proiec
tein
cadrul
progr.

Denumirea proiectulni

Buget
prevéazut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

pentru o mai bund diseminare a
acestora, devenind, astfel, o resursa
de informare in sustinerea procesului
educational..

¥/

Program pentru
dezvoltarea
colectiifor:
achizitia si

prelucrarea
unititilor de
biblioteci

Program
realizat cu
scopul de ¢

Jurniza o

gamd cdt mai
vastd de
resurse
informational
e Infr-un timp
cdf mai scurt
de la aparitia
acestora

L2

Continuitate, diversitate,
actualitate — elemente esentiale ale
politicii de achizitii ~ proiectul isi
propune orientarea achizitiilor in
functie de profilul bibliotecii, de
specificul si necesititile utilizatorilor,
s1 de fondurile de achiziii.

300 mii
lei

300 mii
lei

Inventarul — control sau
necesitate? - proiect realizat cu
scopul de verificare periodica a
fondului de documente; colectiile de
documente din patrimoniul
bibliotecii, ce au statut de bunuri
culturale comune, n sensul legii, ce
nu sunt active fixe corporale si sunt
evidentiate in documente de inventar,
sunt considerate active fixe corporale
si evidentiate, gestionate si
inventariate in conformitate cu
prevederile legale.

Boost communities — proiect de
sustinere a comunititilor locale prin
acordarea de premii pentru
bibliotecarii care au initiat proiecte
inovative, stimulative, au organizat
cursuri, ateliere, concursuri etc., cu
un impact deosebit in comunitatea pe
care o deservesc, sau care au fost
implicati activ in proiecte judetene,
nationale sau internationale.

44 mij
lei

44 mij
lei

w

Program de
valorificare a
colectiilor;
utilizarea
serviciilor

Program
realizat cu
scopul de a
valorifica si
vadoriza

Consolidarea pozitiei bibliotecii in
calitate de centru de informare si
educare — proiect realizat in urma
preocupdrii permanente pentru
mentinerea si cresterea numdrului de

14



Nr. crt.

Program

Scurta
descriere a
programului

Nr.,
proiec
te Tn
cadrul

progr.

Denumirea proiectuluj

Buget
previzut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

bibliotecii in
scop informativ,
educativ,
cultural

intregul fond
de documente
Si resurse
informational
e ale
hibliotecii

utilizatori, prin adaptarea continui a
serviciilor si activitatilor bibliotecii,

Anticariatul donatorilor — proiect
ce are ca scop salvarea si oferirea Tn
mod gratuit a cértilor primite din
donatii {de la persoane fizice).

Lecturile adolescentei — momente
importante in formarea culturii si
personalitiitii — proiect realizat cu
scopul de a furniza servicii, care sa
tind cont de modul! de informare i de
comunicare al tinerilor, dar si de
asigurare a unei colectii care sa
reflecte interesele acestora de
formare si de petrecere a timpului
liber.

HERitage and ThEAtre — proiect de
inventariere, etichetare si comunicare
a fondului donat de losif Hertea.
Acesta presupune: inventarierca i
evaluarea fiecirui obiect donat,
etichetarea bilingva a exponatelor,
constituirea unei baze de date, inclusi
Intr-o sectiune special dedicata
acestei colectii, ce va fi accesibili pe
pagina web a bibliotecii.

Triistuta cu povesti — proiect ce
presupune confeclionarea i punerea
in scend a unui covor povestitor dupi
o poveste ndrigitd de copii.

Program de
cercetare
stitntificd §i
informare
bibliograficd

Program
realizat cu
scopud de a
valoriza
memoria
locald

Oameni si locuri in memoria
Maramuresului — proiect de
valorizare a personalititilor
maramuresene, in materiale
documentare si resurse
biobibliografice.

Istoria locald — obiectiv esential al
cercetiirii stiintifice - proiect
realizat in vederea péstririi
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Nr. crt.

Program

Scurtid
descriere a
programului

Nr.
proiec
te in
cadrul
progr.

Denumirea proiectului

Buget
prevazut
pe
program

(led)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

~memoriei scrise” de si despre
comunitatea locald, fond esential
pentru identitatea fiecdret biblioteci,
reprezentind singurul element
original al acestora.

»Familia Romini” — o punte cu
diaspora — proiect de promovare a
valorilor culturale romdanesti pe plan
national si mondial. in acest sens,
biblioteca tipareste si expediaza
revista cétre romanii din diaspora,
precum $i ambasadelor, institutelor
culturale, bibliotecilor etc.

10 mH
lei

10 mii
lei

Maramuresul perpetuu — proiect de
valorificare a tuturor resurselor
antropologice, istorice si de memorie
locali in continutul unor tiparituri
proprii, de profil.

5 mii lei

5 mii let

Program de
Marketing,
animatie
culturald,
programe
culturale

Program
realizar cu
scopul de
popularizare
a colectiilor
sfta
serviciilor
bibliotecii

QOaspetele bibliotecii — optimizarea
imaginii, prioritate permanentii a
bibliotecii — proiect de realizare a
unor interviuri cu personalitati
culturale invitate siptdmanal la
biblioteca si constituirea acestora
intr-o arhivi fotovideo.

Cirti de vitrinii — lecturi pentru
toatd lumea — proiect conceput
pentru a evidentia noile aparitii
editoriale, prin realizarea unor vitrine
si expozitii de carte.

Multiculturalitate si identitate
etnied — proiect de promovare a
diversitatii culturale. O latura a
acestui proiect este asigurarea
accesului la colectii pentru categoriile
defavorizate, precum cele private de
libertate, persoanele cu deficiente de
vedere, copiii abandonati din centrele
de plasament etc.

16




Nr. Buget Buget
E‘ chrté proiec previzut | realizat
- Program deseriere a te in Denumirea proiectului pe pe
Z programului | cadrul program | program
progr. (let) (lei)
vr Inovarea Program 2 Biblioteca in contextul 15 mii 15 mii
1 tehnologicd — | realizat cu informational actual si al viitorului lei lei
Sactor de scopul de a apropiat este un proiect de
dezvoltare a crea actualizare a resurselor tehnologice gi
bibliofecii adaptabilitat informationale moderne
ec serviciilor (calculatoare, periferice, scanere,
§i fotocopiatoare etc.).
activitdfilor
oferite de Let’s meet on the library’s Wi-Fi — - -
bibliotecd la proiect de extindere si modernizare a
noile cerinfe retelei Wi-Fi pentru utilizatorii
T bibliotecii.
Vi Biblioteca — Program de 3 Profesie si profesionalism — proiect - -
I consilier de | formare de satisfacere a cerintelor
specialitate conlinud a utilizatorilor din judet prin

personalulu
de
specialitate,
realizal cu
scopul de a
asigura
asistenid de
specialitate §i
indrumare
metodicd de
inaltd
compelen{d
pentru
satisfacerea
nevoilor
colegilor
bibliotecari
din judet,
precum §i
pentru
dezvoltarea
potenfialului
profesional
al
personalulu
de
specialitare

imbunatatirea calitaii serviciilor
oferite de bibliotecile comunale,
crednd un cadru profesional de
discutii referitoare la problemele
intalnite In bibliotecile mici, de
prezentare de noi modalitdti de
gestionare a continutului
informational, de scriere de proiecte,
de suport in realizarea diferitelor
activitii.

De la autocunoastere la
cunoasterea cititorului — proiect
realizat Tn scopul dezvoltirii
potentialului profesional i personal
al bibliotecarilor, de cregtere a
asertivitatii /fempatiei cu utilizatorii,
pentru a putea face fata tuturor,
indiferent de caracterul acestora,
inclusiv celor mai agresivi.

Autenticul ¢ frumos — proiect
realizat cu scopul de a valorifica
potentiatul cultural maramuresean
prin realizarea de prezentdri despre
oameni ai locului — personalititi, de
prezentdri de povesti ,inedite”
despre obiceiuri, traditii, intdmplari
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Nr. Buget Buget
© Scurtd proiec previzut | realizat
e Program descriere a tein Denumirea proiectului pe pe
Z programului | cadrul program | program

progr. (leD) (lei)
din institufia de altidata §i postarea lor pe site-ul
noastrd. bibliotecii judefene si prin realizarea
unui calendar cultural comun cu
activitati pentru toate bibliotecile
ordgenesti $i comunale,
X Biblioteca Aceste 6 Proiectul COMEUROBIB, devenit 88 mii 88 mii
pentru toti profecte de deja traditie, se desfasoars din anul lei lei
traditie, 2001, cénd a fost inaugurati prima

biblioteca le-
a desfésurat
$iin
perioada
manageriald
anterioard si
sunf in
concordantd
cu misiunea
si viziuneq
bibliotecii

filial# a bibliotecii noastre peste
hotare. Acest proiect, cu implicatii
internationale, constd tn infiintarea si
sprijinirea activitatii bibliotecilor
roménesti din lume prin dotarea cu
carte romaneasca. Gandit ca un
proiect de promovare a culturii, a
valorilor, a traditiilor, a limbii
roméne, de sustinere a comunititilor
romdnesti in efortul lor de conservare
a identitatii nationale, obiectivele
acestuia s-au extins, astfel ca, pe
l&nga deschiderea de filiale in
strilindtate, biblioteca sustine, prin
donatil, si alte tipuri de activitati sau
diferite organizatii de la nivel local
sau nafional.

Proiectul Oferi-ti o zi minunati de
vacanti in biblioteca!, desfasurat,
dup@ cum mentioneazi si titlul, pe
perioada vacantei, propune diverse si
placute posibilitati de ocupare a
timpului liber, Activitdtile cuprinse in
acest proiect, Vino cu prietenii sé te
distrezi la Ludotecd!, ﬁwcearcc?—ﬁ
talentele in Atelierul de creagie
wMircea Pop”!, Pregiiteste-te pentru
0 ord de basm!, au drept scop
promovarea intensa a serviciilor si
colectiilor traditionale i moderne ale
Sectiei pentru copii.

Proiectul Zilele filmului pentru
copii se deruleazd din 2003, Tn
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Nr. crt.

Program

Scurtd
descriere a
programului

Nr.
proiec
te'in
cadrul
progr.

Denumirea proiectului

Buget
previzut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

primele doud saptaméani din vacanta
de vari, In Sala de conferinte.
Participd copii din oras care au
permis de utilizator. Este o
alternativé de petrecere a timpului
liber in mijlocul cérilor, jucariilor si
jocurilor educative, Intr-un mediu
prietenos si atractiv. Timp de doud
sdptaméni copiii pot viziona clte
doui filme pe zi: unul de desene
animate, dublat in limba roména, care
se adreseaza prescolarilor si un film
artistic. Scopul proiectului este de a-i
apropia pe copii de bibliotecd si
lecturd, Evenimentul, nu presupuneg
doar simpla proiectie de filme, ci si
expozilii tematice de carte, sub
deviza ,,De la carte la film si, iarasi,
tnapoi la carte”, astfel operele scrise
pentru copii se vor regéisi Tn sald, atét
n format traditional, cét si
multimedia.

Proiectul Cel mai bun si Cel mai
fidel eititor constd in premierea
castigitorilor (pregcolari, gcolari mici
si mari) cu ocazia zilei de 1 lunie.
Scopul proiectului este de a forma
gustul pentru lecturd si de a dobéndi
criterii de apreciere valoricd a
creatittor literare. Se desfigoara pe
parcursul unui an scolar. Cagtigator
este acela care se remarci, atit prin
numirul de cirti citite, cét si prin
calitatea acestora. Se au, de
asemenea, in vedere consultarea
lucrdirilor din fondul de referintd,
citirea expresivi, popularizarea
cirtilor in rAndul colegilor si
prietenilor gi atragerea lor spre
bibliotecd. Festivitatea de premiere
are foc la 1 lunie — Ziua copilului,
premiile constau in carti, iar
cAstigatorii sunt mediatizati.

I mie lei

i mie lei
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Nr. crt.

Program

Scurtd
descriere a
programului

Nr.
proiec
te in
cadru]
progr.

Denumirea proiectului

Buget
previzut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

Proiectul Mai aproape de
utilizatori. Bibliotecarii in
gradinite si scoli promoveazi o
modalitate moderna de atragere a
copiilor spre lectur, fiind initiat in
2005. Aceastd noud forma de mediere
carte-informatie~utilizator implica
deplasarea bibliotecarilor la gradinite,
cédmine si scoli i organi-zarea
periodica de expozitii §i prezentiri de
carte Tn format traditional si
multimedia cu scopul de a-i
familiariza pe copii cu documentele
utile lor in fntocmirea referatelor si a
portofoliilor sau cu noile forme de
circulatie a informatiei. Biblioteca
nu-gi mai agteapta in mod pasiv
utilizatorii, ¢i, prin intermediul
bibiiotecarilor, isi face cunoscuti
oferta”, neezitand si aleagi pentru
aceasta alte spafii, decét propriile
sdli.

Proiectul Raconte-tapis si
Kamishibai Ia Ludoteca si in
gradinite — proiect ce promoveazi
inducerea placerii de a citi copilului,
congtientizandu-1 ca acea poveste, pe
care el o ascultd, o acceptd sau o
savureaza, se gaseste intre copertile
acelei carfi care se afla alaturi de
covorul povestitor.

Al doilea an de m

anagement 2022

Program pentru
sustinereq
proiectelor
europene
Jnternationale

Program
realizar cu
scopul de a
mengine un
cadry
profesional
adecvat

2

Silver stories — proiectul isi propune
sa promoveze povestirile digitale ca
instrument inovator (deja verificat n
practica) de educare a adultilor,
determindnd adoptarea si integrarea
acestuia In practica specialistilor din
domeniul formirii.

20



Nr. Buget Buget
*E; Scurtd proiec previzut | realizat
o Program descriere a te Tn Denumirea proiectului pe pe
p programului | cadrul program | program
progr. (lei) (lei)
nivelului Let’s learn Together — proiect ce fisi - -
noilor propune si promoveze crearea unor
fendinfe colaboridri internationale, cu institutii
bibliotecono similare ce Tmpértdsesc provocdri de
mice dezvoltare similare i scopuri
international comune.
e
i Program de Program 3 Biblioteca de ieri, in fata ta! - - -
inedit si inovatie | realizal cu proiect de arhivare a activitétilor
prin tehnologie | scopul de a desfagurate la bibliotecA, care si
optimiza §i permitd, atit prelucrarea, pastrarea,
Jacilita cit si diseminarea acestor activitati
aecesul pe pagina web a bibliotecii si pe
futuror pagina de youtube sau facebook.
categoriilor
de utilizatori, Silver Stories online — Proiect de - -
cu ajutorul diseminare a filmuletelor create in
tehnologiei cadrul proiectului Digitales. Povestile
moderne, la digitale create in cadrul cursurilor vor
resursele fi incarcate pe diverse platforme
bibliotecii pentru o mai bund diseminare a
acestora, devenind, astfel, o resursd
de informare in sustinerea procesului
educational.
Origami for all seasons online - - -
proiect inovativ de realizare a unor
filmulete de realizare de origami (arta
japonezi de Tmpéturire a héartiei) cu
modele adaptate pe diverse teme.
Acest proiect presupune consolidarea
imaginii institutiei si ca spatiu de
socializare si loisir, cat §i cresterea
gradului de vizibilitate a acesteia in
comunitate.

HI' | Program pentru | Program 3 Continuitate, diversitate, 272 mii | 272 mii
dezvoltarea realizat cu actuakitate — elemente esentiale ale lei lei
colectiilor: scopul de a politicii de achizitii — proiectul isi
achizifia §i Jurniza o propune orientarea achizitiilor in
prelucrarea gamd cdr mai functie de profilul bibliotecii, de

unitdtilor de | vasid de specificul i necesitatile utilizatorilor.
bibliotecd resurse si de fondurile de achizitii.
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Nr. crt,

Program

Scurtd
descriere a
programului

proiec
te in

cadrul
progr.

Denumirea proiectului

Buget
prevazut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

informational
¢ Intr-un timp
cdt mai scurt
de la aparitia
dacestora

Inventarul — control sau
necesitate? — proiect realizat cu
scopul de verificare periodici a
fondului de documente; colectiile de
documente din patrimoniul
bibliotecii, ce au statut de bunuri
culturale comune, in sensul legii, ce
nu sunt active fixe corporale si sunt
evidentiate in documente de inventar,
sunt considerate active fixe corporale
§1 evidentiate, gestionate si
inventariate in conformitate cu
prevederile legale.

Boost communities — proiect de
sustinere a comunitétilor locale prin
acordarea de premii pentru
bibliotecarii care au initiat proiecte
inovative, stimulative, au organizat
cursuri, ateliere, concursuri etc., cu
un impact deosebit in comunitatea pe
care o deservesc, sau care au fost
implicati activ in proiecte judetene,
nationale sau internationale.

1 mie lei

I mie lei

w

Program de
vilorificare a
colectiilor;
utilizarea
serviciilor
bibliotecii tn
scop informatiy,
educatiy,
culturaf

Program
realizar cu
scopul de a
valorifica si
valoriza
intregul fond
de documente
$I resurse
informational
e ale
bibliorecii

Consolidarea pozitiei bibliotecii in
calitate de centru de informare si
educare — proiect realizat in urma
preocupdrii permanente pentru
mentinerea si cresterea numirului de
utilizatori, prin adaptarea continui a
serviciilor si activititilor bibliotecii,

Anticariatul donatorilor — proiect
ce are ca scop salvarea si oferirea in
mod gratuit a cartilor primite din
donatii (de la persoane fizice).

Lecturile adolescentei — momente
importante in formarea culturii si
personalitiitii — proiect realizat cu
scopul de a furniza servicii, care sa
tind cont de modul de informare si de
comunicare al tinerilor, dar si de
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Nr. crt.

Program

Scurti
descriere a
programului

Nr.
proiec
te in
cadrul
progr.

Denumirea proiectului

Buget
prevazut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

asigurare a unei colectii care si
reflecte interesele acestora de
formare §i de petrecere a timpului
liber.

HERitage and ThEAtre — proiect de
inventariere, etichetare si comunicare
a fondului donat de losif Hertea.
Acesta presupune: inventarierea si
evaluarea fiecarui obiect donat,
etichetarea bilingvi a exponatelcr,
constitiirea unei baze de date, inclusé
intr-o sectiune special dedicata
acestet colectii, ce va fi accesibila pe
pagina web a bibliotecii.

Triistuta cn povesti — proiect ce
presupune confectionarea si punerea
in scend a unui covor povestitor dupéd
o poveste indragitd de copii.

0,5 mii
lei

0,5 mii
lei

Program de
cercetare
stiintificd §i
informare
bibtiografici

Program
realizal cu
scopul de a
valoriza
memoria
locald

Cameni si locuri in memoria
Maramuresului — proiect de
valorizare a personalitatilor
maramuresene, in materiale
documentare gi resurse
biobibliografice.

Istoria locald — obiectiv esential al
cercetiirii stiintifice - proiect
realizat in vederea pastrarii
memoriei scrise” de si despre
comunitatea locald, fond esential
pentru identitatea fiecérei biblioteci,
reprezentand singurul element
original al acestora.

Maramuresul perpetuu — proicct de
valorificare a tuturor resurselor
antropologice, istorice si de memorie
locald in continutul unor tiparituri
proprii, de profil.

5 mii lei

5 mii lei

»Familia Romind” — o punte cu
diaspora — proiect de promovare a
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Nr, crt.

Program

Scurti
descriere a
programului

Nr.
proiec
tein
cadrul
progr.

Denumirea proiectului

Buget
prevazut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

valorilor cuiturale roménesti pe plan
national si mondial. In acest sens,
biblioteca tipareste si expediaza
revista ciitre roménii din diaspora,
precum si ambasadelor, institutelor
culturale, bibliotecilor etc.

4]

Program de
Marketing,
arnimatie
ealturald,
programe
culturale

Program
realizaf cu
scopul de
popularizare
u colectiilor
sia
serviciilor
bibliotecii

[#53

Oaspetele bibliotecii — optimizarea
imaginii, prioritate permanenti a
bibliotecii - proiect de realizare
unor interviuri cu personalititi
culturale invitate saptamanal la
bibliotecd si constituirea acestora
intr-o arhivi fotovideo.

Carti de vitrini — lecturi pentru
toatd lumea — proiect conceput
pentru a evidentia noile aparitii
editoriale, prin realizarea unor vitrine
si expozitii de carte.

Multiculturalitate si identitate
etnicd — proiect de promovare a
diversitatii culturale. O iatura a
acestui proiect este asigurarea
accesului fa colectii pentru categoriile
defavorizate, precum cele private de
libertate, persoanele cu deficiente de
vedere, copiii abandonati din centrele
de plasament etc.

Vi

Tnovarea
tehnologicd —
Juctor de
degvoltare a
bibliotecii

Program
realizat cu
scopul de a
cred
adaptabilitat

ed serviciflor

§i
activitdtilor
oferife de
bibliotecit la
noile cerinfe
iT.

Biblioteca in contextul
informational actual si al viitorunlui
apropiat este un proiect de
actualizare a resurselor tehnologice si
informationale moderne
(calculatoare, periferice, scanere,
fotocopiatoare etc.),

Network Inventory — proiect prin
intermediul caruia se va implementa
un sistem centralizat de inventariere a
infrastructurii IT a bibliotecii
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Nr. Buget Buget
E‘ Scurtd proiec prevézut | realizat
- Program descriere a te in Denumirea proiectului pe pe
Z programului | cadrul program | program
progr. (lei) (fei)
Vi Biblioteca — Program de 3 Profesie si profesionalism — proiect - -
Fi consilier de SJormare de satisfacere a cerintelor
specialitate continud a utilizatorilor din judet prin
personalului imbunitatirea calitatii serviciilor
de oferite de bibliotecile comunale,
specialitate, crednd un cadru profesional de
realizal cu discutii referitoare la problemele
scopul de a intdlnite in bibliotecile mici, de
asigura prezentare de noi modalitati de
asistenid de gestionare a continutului
specialitafe §i informational, de scriere de proiecte,
indrumare de suport Tn realizarea diferitelor
metodicd de activitati.
inaitd
competen{d De la autocunoastere la - -
pentru cunoasterea cititorului - proiect
satisfacerea realizat in scopul dezvoltarii
nevoilor potentialului profesional si personal
colegilor al bibliotecarilor, de crestere a
bibliotecari asertivitatii /empatiei cu utilizatorii,
din judef, pentru a putea face fatd tuturor,
precum §i indiferent de caracterul acestora,
pentru inclusiv celor mai agresivi.
dezvoltarea
potentialului Autenticul e frumos — proic?ct - -
profesional realizat cu scopul de a valorifica
al potentialul cultural maramuregean
personalului prin realizarea de prezentdri despre
de oameni ai locului — personalititi, de
specialitate prezentiri de povesti .,,il'wdite" .
din institufia despre obiceiuri, traditii, intdmplari
noastrd. de altidatii i postarea lor pe site-ul
bibliotecii judetene si prin realizarea
unui calendar cultural comun cu
activititi pentru toate bibliotecile
ordsenesti i comunale.
IX Biblioteca Aceste 6 Projectul COMEUROBIB, devenit 30 mii 30 mii
pentru toti proiecie de deja tradiie, se desfagoard din anul lei lei
tradifie, 2001, cénd a fost inaugurati prima

biblioteca le-
a desféisurat
siin
perioada

filialii a bibliotecii noastre peste
hotare. Acest proiect, cu implicatii
internationale, constd tn Infiintarea i
sprijinirea activita{ii bibliotecilor
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cu misiurneq
siviziunea
bibliotecii

romane, de sus{inere a comunititilor
roménesti in efortul lor de conservare
a identitatii nationale, obiectivele
acestuia s-au extins, astfel ci, pe
lingd deschiderea de filiale in
strdindtate, biblioteca sustine, prin
donatii, si alte tipuri de activititi sau
diferite organizatii de la nivel local
sau national.

Nr. Buget Buget
g Scurtd proiec prevazut | realizat
: Program descriere a tein Denumirea proiectului pe pe
Z programului | cadrul program | program
progr. (lei) (lei)

memageriald romdnesti din lume prin dotarea cu

anterioard si carte roméneascd, Géndit ca un

sunt in proiect de promovare a culturii, a

concordantd valorilor, a traditiilor, a limbii

Proiectul Oferi-ti o zi minunati de
vacanti in biblioteci!, desfasurat,
dupd cum mentioneaza i titlul, pe
perioada vacantei, propune diverse si
placute posibilita{i de ocupare a
timpului liber. Activitatite cuprinse in
acest proiect, Vino cu prietenii sd te
distrezi la Ludotecd!, fncearcﬁ—ﬁ
talentele in Atelierul de creatie
wMircea Pop™!, Pregditeste-te pentru
0 ord de basm!, au drept scop
promovarea intensd a serviciilor si
colectiilor traditionale si moderne ale
Sectiei pentru copii.

Proiectul Zilele filmului pentru
copii se deruleazi din 2005, in
primele doud saptamani din vacanta
de vard, in Sala de conferinte.
Participd copii din oras care au
permis de utilizator. Este o
alternativa de petrecere a timpului
liber in mijlocul cirtilor, jucariilor si
jocurilor educative, intr-un mediu
prietenos si atractiv. Timp de doua
séptimdani copili pot viziona céte
doud filme pe zi: unul de desene
animate, dublat in limba roméana, care
se adreseaza pregcolarilor si un film
artistic. Scopul proiectului este de a-i
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Nr. crt.

Program

Scurti
descriere a
programului

Nr.
proiec
te in
cadrul

progr.

Denumirea proiectului

Buget
previzut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

apropia pe copii de bibliotecd si
lecturi. Evenimentul, nu presupune
doar simpla proiectie de filine, ci §i
expozitii tematice de carte, sub
deviza ,,De la carte la film si, iarasi,
napoi la carte”, astfel operele scrise
pentru copii se vor regdsi In sala, atit
in format traditional, cét si
mulitimedia.

Proiectul Cel mai bun si Cel mai
fidel cititor constd n premierea
castigatorilor (prescolari, seolari mici
si mari) cu ocazia zilei de 1 lunie.
Scopul proiectuiui este de a forma
gustul pentru lecturd si de a dobandi
criterii de apreciere valoricd a
creatiilor literare. Se desfagoard pe
parcursul unui an scolar. Castigitor
este acela care se remarcd, atat grin
numarul de carti citite, cat i prin
calitatea acestora. Se au, de
asemenea, in vedere consultarea
lucririlor din fondul de refering,
citirea expresivé, popularizarea
chirtilor n randul colegilor si
prietenilor si atragerea for spre
biblioteci. Festivitatea de premiere
are loc la 1 lunie — Ziua copilului,
premiile constau in cér(i, iar
castigdtorii sunt mediatizafi.

1 mie lei

1 mie lei

Proiectul Mai aproape de
utilizatori. Bibliotecarii in
griidinite si yeoli promoveazd o
modalitate moderni de atragere a
copiilor spre lecturd, fiind inifizt in
2005. Aceastd noud forma de mediere
carte—informatie-utilizator implica
deplasarea bibliotecarilor la grédinite,
cimine si scoli §i organizarea
periodicd de expozitii §i prezentdri de
carte in format traditional i
multimedia cu scopul de a-i
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Nr. crt.

Program

Scurtd
descriere a
programului

Nr.
proiec
te in
cadrul
progr.

Denumirea proiectului

Buget
prevazut
pe
program

(lei)

Buget
realizat
pe
program

(lei)

familiariza pe copii cu documentele
utile lor in intocmirea referatelor si a
portofoliilor sau cu noile forme de
circulatie a informatiei. Biblioteca
nu-gi mai agteapta in mod pasiv
utilizatorii, ci, prin intermediul
bibliotecarilor, 1si face cunoscuti
Loferta”, neezi-tand s3 aleaga pentru
aceasta alte spatii, decat propriile
séli.

Proiectul Raconte-tapis si
Kamishibai la Ludotecii si in
gradinife — proiect ce promoveazi
inducerea placerii de a citi copilului,
congtientizindu-1 ca acea poveste, pe
care el o ascultd, o accepti sau o
savureazi, se gaseste intre copertile
acelei cérti care se afla alituri de
covorul povestitor.
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Al treilea an de management 2023

I | Program pentru | Program 2 Silver stories — proiectul isi propune - -
sustinereq realizaf cu s& promoveze povestirile digitale ca
proiectelor scopul de a instrument inovator (deja verificat in
europene nienfine practici) de educare a adultilor,
Anternationale | cadru determindind adoptarea §i integrarea
profesional acestuia Tn practica specialistilor din
adecvat domeniul formérii.
rrivelului
noilor Let’s learn Together — proiect ce 1si - -
tendinfe propune si promoveze crearea unor
bibliotecono colaboriri internationale, cu institufii
mice similare ce Impértasesc provociri de
international dezvoltare similare si scopuri
e comune.
n Program de Progrant 3 Meeting Library — proiect de - -
inedit si inovatie | realizal cu prezentare a sectiilor bibliotecii, in
prin tehnologie | scopul de a limba englezi, franceza si germani in
optimiza §i mediul online. in mediul complex al
Jacilita secolului XXI, hiblioteca trebuie sa-
accesul si sporeasca gradul de vizibilitate,
futuror fiind o nevoie profesionald ce-i
categoriilor asigurdl supravietuirea intr-o societate
de utilizatori, schimbitoare.
cu gjutorul
tehnologiei Silver Stories online — Proiect de - -
moderne, la diseminare a fiimuletelor create in
resursele cadrul proiectului Digitales. Povestile
bibliotecii digitale create in cadrul cursurilor vor
fi incdrcate pe diverse platforme
pentru o mai buné diseminare a
acestora, devenind, astfel, o resursi
de informare in sustinerea procesului
educational.
Origami for all seasons online — - -
proiect inovativ de realizare a unor
filmulete de realizare de origami (arta
japoneza de Impaturire a hrtiei) cu
modele adaptate pe diverse teme.
Acest proiect presupune consolidarea
imaginii institutiei si ca spatiu de
socializare si loisir, cat si cresterea
gradului de vizibilitate a acesteia in
comunitate.
III | Program pentru | Program 3 Continuitate, diversitate, 139 mii | 139 {11ii
dezvoltarca realizat cu actualitate — elemente esentiale ale lei lei
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colectiilor:

achizitia si
prefucrarea
unitdtilor de

bibliotecd

Jurniza o

scopul de g

gamd cdrt mai
vastd de
Fesurse
informational
e Infr-un timp
cdi mai scurt
de la aparitia
acestora

peliticii de achizitii ~ proiectul fsi
propune orientarea achizitiilor in
functie de profilul bibliotecii, de
specificul §i necesitaile utilizatorilor,
si de fondurile de achizitii.

Inventarul — control sau
necesitate? — proiect realizat cu
scopul de verificare periodici a
fondului de documente: colectiile de
documente din patrimoniul
biblioteci, ce au statut de bunuri
culturale comune, in sensul legii, ce
nu sunt active fixe corporale si sunt
evidentiate in documente de inventar,
sunt considerate active fixe corporale
s1 evidentiate, gestionate si
inventariate in conformitate cu
prevederile legale.

Boost communities — proiect de
sustinere a comunititilor locale prin
acordarea de premit pentru
bibliotecarii care au initiat proiecte
inovative, stimulative, au organizat
cursuri, ateliere, concursuri ete., cu
un impact deosebit in comunitatea pe
care o deservesc, sau care au fost
implicati activ in proiecte judetene,
nationale sau internationale.

22 mii
lei

22 mii
lei

i

Program de
valorificare a
eolectiilor;
utilizarea
servicitlor
bibliotecii in
scop informativ,
educativ,
cultural

Program
realizet cu
scopul de a
valorifica si
valoriza
intregul fond
de documente
§i resurse
informational
e ale
bibliotecii

Anticariatul donatorilor — proiect
e are ca scop salvarea si oferirea in
mod gratuit a cartilor primite din
donatii (de la persoane fizice).

Consolidarea pozitiei bibliotecii in
calitate de centru de informare si
edueare ~ proiect realizat in urma
preocupdrii permanente pentru
menfinerea si cresterea numirului de
utilizatori, prin adaptarea continui a
serviciilor si activititilor bibliotecii.

Lecturile adolescentei ~ momente
importante in formarea culturii si
personalititii” — proiect realizat cu
scopul de a furniza servicii, care s
tind cont de modul de informare side
comunicare al tinerilor, dar si de
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asigurare a unei colectii care si
reflecte interesele acestora de
formare si de petrecere a timpului
liber.

HERitage and ThEAtre — proiect de
inventariere, etichetare §i comunicare
a fondului donat de losif Hertea.
Acesta presupune: inventarierea i
evaluarea fiecirui obiect donat,
etichetarea bilingva a exponatelor,
constituirea unei baze de date, inclusi
ntr-o sectiune special dedicata
acestei colectii, ce va fi accesibild pe
pagina web a bibliotecii.

Traistuta cu povesti — proiect ce
presupune confectionarea si punerea
n scend a unui covor povestitor dupd
o poveste indrigita de copii.

Program de
cercetare
stiinfificd 5i
informare
bibliograficd

Program
realizat cu
scopul de
valoriza
memoria
locald

QCameni si locuri in memoria
Maramuresului — proiect de
valorizare a personalitétilor
maramuresene, in materiale
documentare $i resurse
biobibliografice.

Istoria localdl — obiectiv esential al
cercetirii stiintifice — proiect
realizat in vederea péstrarii
memoriei scrise” de §i despre
comunitatea locald, fond esential
pentru identitatea fiecdrei biblioteci,
reprezenténd singurul element
original al acestora.

»Familia Romina” - ¢ punte cu
diaspora — proiect de promovare a
valorilor culturale roméanesti pe plan
national si mondial. in acest sens,
biblioteca tipareste si expediazi
revista ciitre roméanii din diaspora,
precum si ambasadelor, instituzelor
culturale, bibliotecilor etc.

Maramuresul perpetuu — proiect de
valorificare a tuturor resurselor
antropologice, istorice §i de memotie

5 mii lei

5 mii lei
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locald in continutul unor tiparituri
proprii, de profil.

144 Program de Program 3 QOaspetele bibliotecii — optimizarea - -
Marketing, realizar cu imaginii, prioritate permanenti a
animatie scopul de bibliotecii— proiect de realizare a
culturald, popularizare unor interviuri cu personalitati
programe a colectiilor culturale invitate saptimanal la
culturale §ia biblioteci si constituirea acestora
servicitlor intr-o arhiva fotovideo.
bibliotecii
Cirti de vitrind — lecturi pentru - -
toati lumea — proiect conceput
pentru a evidentia noile aparitii
editoriale, prin realizarea unor vitrine
si expozitii de carte.
Multiculturalitate si identitate - -
etnicl — proiect de promovare a
diversitatii culturale. O laturi a
acestui proiect este asigurarea
accesului la colectii pentru categoriile
defavorizate, precum cele private de
libertate, persoanele cu deficiente de
vedere, copiii abandonati din centrele
de plasament etc.
v Inovarea Program 2 Biblioteca in contextul 135mii | 135 mii
I teltnologici — | realizat cu informational actual si al viitorului lei lei
Jactor de scopul de a apropiat este un proiect de
dezvoltare a crea actualizare a resurselor tehnologice si
bibliotecii adaptabilitat informationale moderne
ea serviciifor {calculatoare, periferice, scanere,
§i fotocopiatoare etc.).
activitatilor
oferite de HD library live broadeast — proiect | 40 mii 40 mii
bibliotecd la ce ar permite transmiterea live, in lei lei

noile ceringe
T

format High Definition, a
evenimentelor desfisurate in sala de
conferinte a bibliotecii. Acest proiect
va presipune achizitionarea unor
accesorii si echipamente,
identificarea unor solutii de
conectivitate superioare celei actuale
etc., astfel incat transmisiunile live
realizate s3 aiba un contiunt video si
audio de foarte buni calitate.
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Vi Biblioteca — | Program de Profesie i profesionalism — proiect - -
' consilier de | formare de satisfacere a cerinjelor
specialitate continud a utilizatorilor din judet prin
personatului fmbuniitdgirea calitatii serviciilor
de oferite de bibliotecile comunale.
specialitate, creéind un cadru profesional de
realizat cu discutii referitoare la problemele
scopul de a intilnite in bibliotecile mici, de
asigura prezentare de noi modalitdti de
asistenfd de gestionare a continutului
specialitate si informational, de scriere de proiecte,
tndrumare de suport in realizarea diferitelor
melodicd de activitdfi.
inalid
compeltenfd De la autocunoastere Ia - -
pentru cunoasterea cititorului — proiect
satisfacerea realizat in scopul dezvoltarii
nevoilor potentialului profesional si personal
colegilor al bibliotecarilor, de crestere a
bibliotecari asertivitatii /fempatiei cu utilizatorii,
din judef, pentru a putea face fati tuturor,
precum §i indiferent de caracterul acestora,
peniru inclusiv celor mai agresivi.
dezvoltarea
potentialului Autenticul e frumos — proiect - -
profesional realizat cu scopul de a valorifica
al potentialul cultural maramuresean
personalului prin realizarea de prezentiri despre
de oameni ai locului — personalititi, de
specialitate prezentiri de povesti ,inedite”
din institufia despre obiceiuri, traditii, intdmplari
noastrd. de altadata si postarea for pe site-ul
bibliotecii judetene si prin realizarea
unui calendar cultural comun cu
activitifi pentru toate bibliotecile
ordsenesti §i comunale.
IX Biblioteca Aceste Proiectul COMEUROBIB, devenit | mie lei | 1 mie lei
pentru tofi proiecte de deja traditie, se desfégoard din anul
tradifie, 2001, cind a fost inauguratd prima
biblioteca le- filial a bibliotecii noastre peste

a desfasural
st in
perivada
manageriald
anterioard §i
sunf in
concordan|{d
cu misiunea

hotare. Acest proiect, cu implicafii
internationale, consti n infiintarea i
sprijinirea activitatii bibliotecilor
roméanesti din lume ptin dotarea cu
carte romaneasci. Gandit caun
proiect de promovare a culturii, a
valorilor, a traditiilor, a limbii
roméne, de sustinere a comunitétilor
roméanesti in efortul lor de conservare
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st viziunea
hiblioteci

a identittii nationale, obiectivele
acestuia s-au extins, astfel c4, pe
langa deschiderea de filiale in
striindtate, biblioteca sustine, prin
donafii, si alte tipuri de activitii sau
diferite organizatii de la nivel local
sau national.

Proiectul Ofersi-fi o zi minunati de
vacanti in biblioteca!, desfasurat,
dupd cum mentioneaza si titlul, pe
perioada vacantei, propune diverse si
placute posibilitafi de ocupare a
timpului liber, Activitatile cuprinse in
acest proiect, Fino cu prietenii sd te
distrezi la Ludotecd!, ﬁrcearcdn,ri
talentele in Atelierul de creatie
~Mircea Pop”!, Pregiieste-te pentru
o ord de basm!, au drept scop
promovarea intensa a serviciilor si
colectiilor traditionale si moderne ale
Sectiei pentru copii.

Proiectul Zilele filmului pentru
copti se deruleaza din 2005, in
primele doud siptimani din vacanta
de vara, In Sala de conferinte.
Participa copii din oras care au
permis de utilizator. Este o
alternativi de petrecere a timpului
liber in mijlocul cartilor, jucariilor si
Jocurilor educative, Intr-un mediu
prietenos si atractiv. Timp de doua
saptdméni copiii pot viziona céte
doui filme pe zi: unul de desene
animate, dublat in limba roména, care
se adreseazi prescolarilor si un film
artistic. Scopul proiectului este de a-i
apropia pe copii de biblioteci si
lecturd. Evenimentul, nu presupune
doar simpla proiectie de filme, ¢i si
expozifii tematice de carte, sub
deviza ,,De la carte la film si, iarisi,
Tnapoi la carte”, astfel operele scrise
pentru copii se vor regasi in sala, atar
in format traditional, cét si
multimedia.

Proiectul Cel mai bun si Cel mai
fidel cititor consti in premierea

1 mie lei

I mie lej
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castigatorilor (prescolari, scolari mici
si mari) cu ocazia zilei de | lunie.
Scopul proiectului este de a forma
gustul pentru lecturd §i de a dobandi
criterii de apreciere valoricd a
creatiilor literare. Se desfasoard pe
parcursul unui an gcolar. Castigétor
este acela care se remarcd, atét prin
numirul de ciirti citite, cét si prin
calitatea acestora. Se au, de
asemenea, in vedere consultarea
luerdrilor din fondul de referind,
citirea expresivi, popularizarea
cértilor in randul colegilor si
prietenilor si atragerea lor spre
biblioteca. Festivitatea de premiere
are loc la 1 Tunie — Ziua copilului,
premiile constau Tn cir(i, iar
castigatorii sunt mediatizafi.

Proiectul Mai aproape de
utilizatori. Bibliotecarii in
gridinite si scoli promoveaza o
modalitate modernd de atragere a
copiilor spre lecturd, fiind initiat in
2005. Aceasti noud forma de mediere
carte—informatie-utilizator implicé
deplasarea bibliotecarilor la gridinife,
céimine si scoli si organizarea
periodica de expozitii si prezentiri de
carte in format traditional i
multimedia cu scopul de a-i
familiariza pe copii cu documentele
utile lor in Intocmirea referatelor si a
portofoliilor sau cu noile forme de
circulatie a informatiei. Biblioteca
nu-si mai asteaptd in mod pasiv
utilizatorii, ¢i, prin intermediul
bibliotecarilor, isi face cunoscutd
oferta”, neezi-tind si aleagd pentru
aceasta alte spatii, decét propriile
sali.

Proiectul Raconte-tapis si
Kamishibai la Ludoteci si in
griidinite — proiect ce promoveazd
inducerea plicerii de a citi copilului,
constientizindu-] ¢ acea poveste, pe
care el o ascultd, o acceptd sau o
savureazi, se giseste intre copertile
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acelei car{i care se afl3 alaturi de
covorul povestitor.

*Proiectele mai sus mengionate in cadrul programului minimal au fost realizate in proporfie de 100%, chiar dacd
ny qu avut buget alocat expres, folosind logistica, resursele si colectiile bibliotecii.

4.6. Alte informatii

Structura serviciilor, birourilor si compartimentelor Bibliotecii Judetene ,,Petre Dulfu™ Baia Mare:
L. BIRECTOR
L1. COMPARTIMENTUL FONDUL DOCUMENTAR AL ACADEMIEI ROMANE
1.2. COMPARTIMENTUL AMERICAN CORNER
1.3. SECRETARIAT. ARHIVA
IL DIRECTOR ADJUNCT DE SPECIALITATE

IL.1. COMPARTIMENTUL INFORMARE BIBLIOGRAFICA S$I DOCUMENTARA.
DEPOZIT LEGAL

[1.2 COMPARTIMENTUL PROGRAME SI PROIECTE. ANIMATIE CULTURALA.
ASISTENTA METODICA

I.3. FILIALE LOCALE. FILIALA .N. IORGA”. FILIALA _TRAIAN". FILIALA LION
SIUGARIU™ FILIALA ,FIRIZA™. CENTRUL DE ZI PENTRU VARSTNICL

HI DIRECTOR ECONOMIC

{IL.1. COMPARTIMENTUL CONTABILITATE, FINANCIAR
HI.2. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

IV. SERVICIUL DEZVOLTARE. PRELUCRARE. INFORMATIZARE. DIGITIZARE
LI.COMPARTIMENTUL DEZVOLTAREA COLECTIILOR. PRELUCRARE. DIGITIZARE
1.2. COMPARTIMENTUL INFORMATIZARE
1.3. COMPARTIMENTUL , FRONT DESK™ - informare si Inscriere cititori

V. SERVICIUL RELATII CU PUBLICUL
HL.1.COMPARTIMENTUL [IMPRUMUT CARTE PENTRU ADULTI.
»MULTICULTURALIA™ — carte in limbi striine
I1.2. COMPARTIMENTUL iIMPRUMUT CARTE PENTRU COPII. LUDOTECA
I1.3. COMPARTIMENTUL SALI DE LECTURA (Carte curenti. Periodice. Colectii speciale.
Mediatecd. Depozit central)
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VI. SERVICIUL CONTABILITATE. RESURSE UMANE. ADMINISTRATIV
[II.1. COMPARTIMENT ADMINISTRATIV.INTRETINERE
111.2. COMPARTIMENTUL LEGATORIE

V. Sarcini pentru management
A. Managementul va avea urmitoarele sarcini pentru durata proiectului de management:

1. indeplinirea tuturor obligatiilor care derivd din aprobarea proiectului de management si in conformitate
cu ordinele/dispozitiile/hotararile autorititii, respectiv cele previzute in legisiatia In vigoare si in
reglementirile care privesc functionarea institutiei,

2. transmiterea citre autoritate, conform dispozitiilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008
privind managementul institutiilor publice de culturd, cu modificérile si completarile ultericare, denumita
in continuare ordonanta de urgenti, a rapoartelor de activitate si a tuturor comunicarilor necesare.

3. constituirea, organizarea, prefucrarea, dezvoltarea si conservarea colectiilor de cérti, publicatiilor
seriale, a altor documente de biblioteca si a bazelor de date, pentru a facilita utilizarea acestora in scop
de informare, cercetare, educatie sau recreere;

4. initierea, organizarea si desfasurarca de proiecte gi programe culturale, inclusiv in parteneriat cu
autoritati §i institutii publice, cu alte institutii de profil sau prin parteneriat public-privat;

5. realizarea §i participarea la proiecte de cercetare si dezvoltare pentru sustinerea, promovarea si
valorificarea culturii scrise in plan national si international;

6. realizarea de produse si servicii cu valoare adiugata, de tipul: studii, proiecte, cercetiri documentare
sau tematice, produse informatice, produse multimedia, baze de date, produse editoriale, servicii de
consultantd si asisten{a de specialitate;

7. editarea si tiparirea de ciirti, brosuri, publicatii periodice, lucriiri §i materiale de specialitate sau de
interes general, in limba roméni ori n limbi striine, realizate in tard sau n striindtate, in cooperare cu
unul ori mai multi parteneri;

8. organizarea unor servicii de formare si perfectionare profesionali specificd in domeniul conservarii si
protejarii bunurilor culturale din domeniul culturii scrise ce fac parte din patrimoniu! cultural national;

9. realizarea de reproduceri, prin sisteme foto digitale, fotocopiere, oti realizarea de microfilme;
10. cresterea accesului publicului fa colectii;
11. organizarea depozitului legal de documente;

12. alte activitdti specifice sustinerii, promovarii si valorificarii culturii scrise.
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VL. Structura si continutul proiectului de management

Proiectul intocmit de candidat este limitat la un numir de 50 de pagini + anexe( font Times New Roman,
caractere 12) si trebuie sa contind punctul de vedere al candidatului asupta dezvoltdrii institutiei pe durata
proiectului de management. in intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor
prevazute in ordonanta de urgenta.

in evaluarea proiectului de management se va urmiri modul n care oferta candidatulu; rispunde
sarcinilor formulate In baza prevederilor art. 12, alin. (1) din ordonanta de urgents, avand in vedere
urmdtoarele prevederi, care reprezinti totodata si criteriile generale de analizi si notare a proiectelor de
management:

a) analiza socioculturald a mediului in care isi desfisoard activitatea institutia si propuneri privind
evolutia acesteia In sistemul institutional existent;

b) analiza activitatii institutiei si, in functie de specific, propuneri privind imbunitatirea acesteia;
¢) analiza organizirii institutiet si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupa caz;
d) analiza situatiei economico-financiare a institutiei;

e) strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiel publice de
culturd, conform sarcinilor formulate de autoritate;

f) o previziune a evolutiei economico-financiare a institutiei publice de culturd, cu o estimare a resurselor
financiare ce ar trebui alocate de ciitre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce pot fi atrase din
alte surse.

Proiectul, structurat obligatoriu pe modelul de mai jos, trebuie s3 contina solutii manageriale concrete,
in vederea functiondrii si dezvoltirii institutiei, pe baza sarcinilor formulate de autoritate.

A. Analiza socioculturali a mediului in care isi desfasoard activitatea institutia $i propuneri privind
evolutia acesteia in sistemul institutional existent:

1. institufii, organizatii, grupuri informale (analiza factorilor interesati) care se adreseazi aceleiasi
conmunitati;

2. analiza SWOT (analiza mediului intern si extern, puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintiri);
3. analiza imaginii existente a institutiei si propuneri pentru imbunitatirea acesteia;

4. propuneri pentru cunoasterea categoriilor de beneficiari (studii de consum, cercetdri, alte surse de
informare);

3. grupurile-tintd ale activitatilor institutiei pe termen scurt/mediu;

6. profilul beneficiarului actual.
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.....

B. Analiza activitatii institutiei si propuneri privind imbunatitirea acesteia:

1. analiza programelor §i a proiectelor institutiei;

2. concluzii:

2.1. reformularea mesajului, dupi caz;

2.2. descrierea principalelor directii pentru indeplinirea misiunii.

C. Analiza organizirii institutiei si propuneri de restructurare si/sau de reorganizare, dupd caz:

1. analiza reglementarilor interne ale institutiei si a actelor normative incidente;

2. propuneri privind modificarea reglementrilor interne;

3. analiza capacitatii institutionale din punctul de vedere al resursei umane proprii si/sau externalizate;

4. analiza capacitatii institutionale din punct de vedere al spatiilor si patrimoniului institutiei, propuneri
de Tmbunititire;

5.viziunea proprie asupra utilizirii institutiei delegdrii, ca modalitate legala de asigurare a continuitdtii
procesului managerial.

D. Analiza situatiei economico-financiare a institutiei:
Analiza financiard, pe baza datelor cuprinse in caietul de obiective:

1. analiza datelor de buget din caietul de obiective, dupi caz, completate cu informatii solicitate/obtinute
de la institutie:

1.1. bugetul de venituri {(subventii/alocatii, surse atrase/venituri proprii);

1.2. bugetu! de cheltuieli (personal; bunuri i servicii din care: cheltuieli de intretinere, colaboratori;
cheltuieli de capital);

2. analiza comparativi a cheltuielilor (estimate si, dupd caz, realizate) in perioada/perioadele
indicatd/indicate in caietul de obiective, dupd caz, completate cu informatii solicitate/obtinute de la
institutie:

. . Observatii,
Nr. . Devizul Devizul .
Programul/proiectul , . comentarii,
crt. estimat realizat ..
concluzii
(1) 2) (3) 4) (3)
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Total: Total: Total:
3. solutii si propuneri privind gradul de acoperire din surse atrase/venituri proprii a cheltuielilor
institutiei:

3.1. analiza veniturilor proprii realizate din activitatea de bazd, specifici institutiei (in functie de tipurile
de produse/servicii oferite de institutiile de culturi - spectacole, expozitii, servicii infodocumentare ete.),
pe categorit de produse/servicii, precum §i pe categorii de bilete/tarife practicate: pret intreg/pret
redus/bilet profesional/bilet onorific, abonamente, cu mentionarea celorlalte facilititi practicate;

3.2. analiza veniturilor proprii realizate din alte activitafi ale institutiei;

3.3 analiza veniturilor realizate din prestiri de servicii culturale in cadrul parteneriatelor cu alte autorititi
publice locale;

4. solutii si propuneri privind gradul de cregtere a surselor atrase/veniturilor proprii in totalul veniturilor:
4.1. analiza ponderii cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor;

4.2. analiza ponderii cheltuielilor de capital din bugetul total:

4.3. analiza gradului de acoperire a cheltuielilor cu salariile din subventie/alocatie;

4.4. ponderea cheltuielilor efectuate in cadrul raporturilor contractuale, altele decit contractele
individuale de munci (drepturi de autor, drepturi conexe, contracte si conventii civile);

4.5. cheltuieli pe beneficiar, din care:
a) din subventie;
b) din venituri proprii.

E. Strategia, programele si planul de actiune pentru indeplinirea misiunii specifice a institutiei, conform
sarcinilor formulate de autoritate:

Propuneri, pentru intreaga perioadi de management:

1. viziune:

. misiune;

- obiective (generale si specifice);

- Strategia culturald, pentru intreaga perioads de management;

- strategia si planul de marketing;

- Programe propuse pentru intreaga perioada de management:

e B A S/ S - O S N

. proiectele din cadrul programelor;
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8. alte evenimente, activitati specifice institutiei, planificate pentru perioada de management.

F. Previzionarea evolutici economico-financiare a institutiei publice de culturd, cu o estimare a
resurselor financiare ce ar trebui alocate de ciitre autoritate, precum si a veniturilor institutiei ce
pot fi atrase din alte surse

1. Proiectul de buget de venituri si cheltuieli pe perioada managementului:

INT, Categorii Anul Anul Anul Anul
crl. 2024 2025 2026 2027
(1) (2) 3) (4) (5) (6)
1. ITOTAL
VENITURI, din
care

1.a. venituri proprii,
din care

l.a.1. venituri din
activitatea de bazé
1.a.2. surse atrase
1.a.3. alte venituri
proprii

1.b.
subventii/alocatii
{.c. alte venituri

2. TOTAL
CHELTUIELIL, din
care

2 a. Cheltuieli de
personal, din care
2.a.1. Cheltuieli cu

salariile

2.a.2. Alte cheltuieli
de personal

2.b. Cheltuieli cu
bunuri si servicii,
din care

2.b.1. Cheltuieli
pentru proiecte
2.b.2. Cheltuieli cu
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colaboratorii
2.b.3. Cheltuiel
pentru reparatii
curente

intretinere

capital

i

2.b.4. Cheltuieli de

2.b.5. Alte cheltujeli
cu bunuri si servicii
2.c. Cheltuieli de

2. Numdrul estimat al beneficia

2.1. la sediu;

2.2, In afara sediului.

rilor pentru perioada managementului:

3. Programul minimal estimat pentru perioada de management aprobati

INT.

Program
Crt. &

Scurtd | Nr. proiecte
descriere a | in cadrul
programului | programuluj

Denumirea
proiectului

Buget prevazut

pe
program' (lei)

Primul an de management 2024

Al doilea an de management 2025

Al treilea an de management 2026

Al patrulea an de management 2027

IV. Alte preciziri

' Bugetul alocat pentru program

ul minimal
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™

Relatii suplimentare privind intocmirea proiectului de management se pot ostine de |

resurse umane din cadrul Consilivlui Judetean Maramures la telefon

Persoand de contact: Coman loana - consilier , €-mail: ioana.coman @ecimaramures.r

a Compartimentul
/fax 0262-214659, int. 126 ;
0

Anexele nr. 1-3 fac parte integranti din prezentul caiet de obiective,
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Anexa nr. 1 la Caietul de obiective

REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE AL
BIBLIOTECH JUDETENE ,,PETRE DULFU” BAIA MARE

Capitolul L. Dispozifif generale

Prezentul regulament stabileste normele de organizare si functionare ale Bibliotecii Judetene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, fiind elaborat Tn conformitate cu prevederile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare, si cu cele ale Ordinului Ministrului Culturii nr. 2069/1998 pentru
aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a bibliotecilor publice.

Art. 1. — (1) BIBLIOTECA JUDETEANA ,PETRE DULFU” este o institufie publica de culturd si cunoastere,
cu personalitate juridicd, firma gi sigiliu proprii. Este organizatd si functioneazi in municipiul BAIA MARE
(bd. Independentei, nr. 4B), resedinga judejului MARAMURES, cod de identitate fiscal 3694888, si se afld in
subordinea CONSILIULUI JUDETEAN MARAMURES, care, prin Decizia nr. 102/10 decembrie 1992, i-a
atribuit numele ,,Petre Dulfu™.

(2) Activitatea serviciilor, birourilor, precum gi a filialelor, organizate pentru a facilita accesul utilizatorilor la
colectiile §i serviciile oferite de institutie, se desfigoard, atét la sediul central (bd. Independentei), cat §ila
sediile atribuite tn administrare sau in folosintd, prin acte ale administratiei publice locale.

(3) Face parte din sistemul national de biblioteci avand, in cadrul societatii informationale, rol de importanti
strategicd si Tsi desfgoard activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei romane in vigoare $i potrivit
dispozitiilor prezentului Regulament.

(4) Activitatea bibliotecii este structuratd §i dimensionatd raportat la populaia comunititii locale si zonale
(judetene), careia 1i este destinati, si este finanfatd de la bugetul judetului Maramures. Biblioteca Judeteana
_Petre Dulfu” Baia Mare poate fi finantatd si de alte persoane juridice de drept public sau privat, precum si de
persoane fizice, prin donatii, sponsoriziri, in conditiile respectirii prevederilor legale in vigoare.

(5) Biblioteca Judeteana ,,Petre Dulfu” indeplineste si functia de bibliotecd municipald pentru municipiul Baia
Mare. Astfel, Consiliul Local al municipiului Baia Mare poate finanta programe culturale, achizifii de
documente, lucrari de investifii §i poate sustine cheltuieli materiale de capital pentru biblioteca judeteand.

Art. 2. — Biblioteca judeteani are rol de coordonare metodologica pentru cele 75 de biblioteci publice de pe raza
judetului Maramures.

Art. 3. — Biblioteca judeteand, fiind bibliotecd de drept public, poate fi desfiintatd numai in cazul incetdrii
activititii autoritagii care a infiintat-o sau a finantat-o si numai in conditiile preludrii patrimoniului ei de citre o
altd biblioteca de drept public, cu respectarea legislatiei Tn vigoare.

Capitolul 1. Asributiile principale §i activititile specifice Bibliotecii Judefene ,,Petre Dulfu” Baia Mare

A. Atributii principale
Art. 4. — Biblioteca judeteani constituie colectii cu profil enciclopedic, pe care le pune in slujba comunitafii
locale si judetene, cu acces nelimitat i gratuit, asigurind egalitatea accesului la informatii si la documentele
necesare informirii, educatiei permanente, dezvoltarii personalitatii utilizatorilor §i petrecerii timpului liber,
fara deosebire de statut social ori economic, varstd, sex, apartenent politica, religie ori nationalitate.
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Art. 5. — Bibljoteca judetean, ca institutie de culturs, face parte integrantd din sistemul informational national

§i Tndeplineste, corespunzitor nivelului de organizare a resurselor alocate st cerintelor comunitatii judetene,
urmdtoarele atribufii:

a} achizitioneazi, colecfioneazi, organizeazi, prelucreazi, conservi si pune la dispozitia utilizatorilor
colectii enciclopedice reprezentative de cirti, periodice, documente grafice si andiovizuale, precum si alte
materiale purtitoare de informatii, necesare organizirii activititii de informare, documentare si de lectura la
nivelul comunitatii judetene, in functie de structura socioprofesionald a populatiei, de cerintele reale §i
potentiale ale acesteia, §i organizeaza Depozitul Legal local de documente, potrivit legii;

b) coordoneazi activitatea bibliotecilor publice de pe raza judefului Maramures prin actiuni specifice de
Indrumare si de evaluare prin proiecte, programe si activitafi culturale, precum si prin actiuni de indrumare
profesionali; asigurd aplicarea unitard a normelor biblioteconomice s1 a legistatiei in domeniu si coordonarea
aplicarii strategiilor si programelor de automatizare a activitdtilor §i serviciilor acestor biblioteci;

¢) intocmeste cataloage si alte instrumente de valorificare si comunicare a colectiilor in sistem
informatizat, elaboreazi si editeazi bibliografia locali curenti, materiale de Indrumare metodologica si alte
publicatii, alcituieste baze de date, coopereazd cu autorittile administratiei publice locale, cu institutifle
responsabile, potrivit legii, si cu organismele neguvernamentale Tn realizarea obiectivelor educatiei permanente;

d) elaboreazi norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din orasele Baia Sprie, Borsa, Cavnic,
Dragomiresti, Salistea de Sus, Seini, Somcuta Mare, Taufii-Magheraus, Targu-Lapus, Ulmeni, Viseul de Sus si
municipiul Sighetul Marmatiei, si la organizarea de filiale specializate pentru copii, tineri si adulti.

B. Activititi specifice

Art. 6. — Pentru indeplinirea atributiilor si competentelor ce i revin potrivit nivelului de organizare,
potentialului de dezvoltare a serviciilor specifice, cerinelor utilizatorilor activi si virtuali, precum si in baza
programelor de dezvoltare pe termen mediu si lung a zonei, biblioteca judeteani realizeaza, in principal,
urméatoarele activitati specifice:

a) completeazii curent si retrospectiv colectiile prin achizitii, abonamente, schimb, transfer, donatii si
alte surse; asigurd evidenta biblioteconomici globald si individuald a documentelor, in sistem automatizat,
Ccu respeciarea standardelor bibliografice de constituire a acestora in unitati de inregistrare, precum si a
circulatiei acestora in relatia biblioteca-utilizator-bibliotec;

b) prelucreazi biblioteconomic colectiile, conform normelor tehnice de specialitate;

¢) completeazi, organizeazi, prelucreazi si conservi bunurile culturale de patrimoniu si cele cu regim
de Depozit Legal local; organizeaza Depozitul Legal Local de tiparitui si alte documente grafice si
audiovizuale la nivelul comunitatii judetene in conditiile Legii nr. 111/1995, republicatd cu modificarile
ulterioare;

d) constituie si dezvoltii baze de date, organizeazi cataloage si instrumente de comunicare a colectiilor, in
sistem traditional si/sau automatizat {prin intermediul Biroului Informatizare), formeaza si indrumi
utitizatorii in folosirea acestor surse de informare;

€) asiguri servicii de imprumut de documente la domicilin si de consultare in sili de lecturd, servicii de
informare comunitard, documentare, lectura $i educafie permanentd, prin sectii, filiale ori puncte de
informare si imprumut;

f) asiguri satisfacerea unor interese de studiu si informare prin oferirea, la cerere, a imprumutului
interbibliotecar de publicatii interne;

g) fmprumutii utilizatorilor, pentru lecturi si studiu la domiciliu, documente din fondul uzual, pe o
perioadi de 21 de zile, care poate fi prelungitii, cu acordul bibliotecarilor, cu inci 21 de zile;

h) desfisoarsd activitiiti/servicii de informare bibliografici si de documentare, in sistem traditional si
informatizat; elaboreaza, editeaza si conservi in baza de date bibliografia locald curenti §i retrospectiva,
realizati la nivelul comunitafii baimarene si al judetului Maramures; oferd informatii bibliografice si
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intocmeste, la cererea utilizatorilor sau potrivit domeniilor de interes si temelor de cercetare stabilite la

nivelul biblictecii, liste bibliografice, bibliografii tematice, indici bibliografici, sinteze bibliografice;

i) initiazi, organizeazi si colaboreazi cu alte institutii de culturi sau educationale la programe si actiuni

de diversificare, modernizare si automatizare a serviciilor de bibliotecd, de valorificare a colectiilor de
documente si a traditiitor culturale, de animatie culturald si de educatie permanentd, ce se desfisoard pe
baza ,,Calendarului manifestirilor culturale”, elaborat la fnceputul fiecdrui an. Astfel, biblioteca organizeaza
actiuni cu largd audientd in cadrul comunitéitii (auditii, vizionari, informare documentar, conferinie, sesiuni
si simpozioane, lansiri de carte, expozifii etc.), ce se desfiasoard in spatii cu destinatie speciali: Sala de
conferinte, Fondul documentar al Academiei Roméne, Brevetoteca, CompuTEEN, Salonul artelor, Cenaclul
scriitorilor, Atelierul de creatie ,.Mircea Pop”, Mediateca;

j) coordoneazii activitatea celor 75 de biblioteci publice de pe raza judetului Maramures prin actiuni

k)

specifice de indrumare si de evaluare, prin proiecte, programe si activitdti culturale, precum si prin actiuni
de indrumare profesionald; asigurd aplicarea unitard a normelor biblioteconomice si a legislatiei in domeniu
si coordonarea aplicdrii strategiilor si programelor de automatizare a activitatilor si serviciilor acestor
biblioteci; elaboreazi norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din oragele gi municipiile
judetului Maramures, precum §i pentru organizarea de filiale specializate pentru copii, tineri $i aduli;
elaboreazi materiale metodice pentru bibliotecile din subordine. In acest sens, organizeazi colocvii
profesionale, schimburi de experientd, elaboreazi materiale de metodologie biblioteconomicéd si acordd
asistentd de specialitate in teritoriu. Biblioteca judeteand indeplineste pe plan judetean urmétoarele functii:
- functia de Depozit Legal judetean;
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functia bibliografici;

- functia de coordonare si dezvoltare a colectiilor;

- functia de coordonare a informatizdrii bibliotecilor din judet;

- functia statistici;

- functia de parteneriat cultural in plan judetean, national $i international;
- functia de organizare a programelor culturale §i a calendarului cultural;

- functia de conservare si prezervare a colectiilor uzuale, precum si depistarea si prelucrarea
documentelor de bibliotecd cu valoare patrimoniald sau susceptibile a avea valoare patrimoniald de
pe teritoriul judetuiui;

- functia de imprumut i schimb de publicatii interbibliotecar.

initiazd §i deruleazi programe culturale proprii in sprijinul sustinerii vietii culturale din judetul
Maramures, in general, in sprijinul sustinerii activitatii bibliotecilor publice din jude, in special;

se implici in proiecte si programe culturale pentru comunitatea locald, dar si pentru roméinii aflati in
afara granitelor, prin organizarea de filiale ale bibliotecii in strainatate;

efectueazi, in scopul valorificrii colectiilor, stadii si cercetiiri in domeniul biblioteconomiei, stiintelor
informiirii si al sociologiei lecturii, organizeazi reuniuni stiintifice de profil, redacteazd si editeazd
produse culturale necesare membrilor comunitatii;

organizeazii activititi de formare si informare a utilizatorilor, prin cultivarea deprinderilor de munci
intelectuald, prin promovarea colectiilor, a serviciilor bibliotecii si a tehnologiei informatiei (IT), precum si
prin realizarea unor actiuni specifice de animatie culturalé si de comunicare a colectiilor;

organizeazi actiuni de sondare a intereselor de studiu, lecturd, informare si documentare ale
utilizatorilor activi si potentiali, alte activitagi de marketing sau de promovare a serviciilor de bibliotecd;
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p) initiazii proiecte, programe si modalitiiti de cooperare bibliotecars pentru dezvoltarea serviciilor de

bibliotecd si formarea continud a personalului;

q) initiazé §i alte programe specifice pentru modernizarea si optimizarea raporturilor Intre institutie si
comunitate;

r) coopereazi cu autorititile administratici publice locale si cu organisme neguvernamentale in realizarea
obiectivelor educatiei permanente;

s) intocmeste rapoarte statistice si rapoarte periodice de evaluare a activitétii;

t) intreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizicii sau valoricd a documentelor
deteriorate ori nerestituite de ciitre utilizatori, in conditiile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicati
cu modificarile ultericare;

u) eliminii periodic din colectii documentele (bunuri culturale comune) uzate moral sau fizic, dupa o
perioadd de minim 6 luni de 1a achizitie, prin hotardrea conducerii;

v) organizeazi operatiuni de inventariere (verificare) a documentelor aflate in colectiile bibliotecii,
conform prevederilor legale;

w) efectueazi activitiifi de igienizare a spatiilor de biblioteci si de asi gurare a conditiilor microelimatice de
conservare a colectiilor, precum si a conditiilor de protectie si paza a intregului patrimoniu.

Capitolul 11E: Patrimoniul Bibliotecii Judetene ,, Petre Dulfu” Baia Mare

A. Stractura colectiilor

Art. 7. — Colectiile bibliotecii judetene, organizate si dezvoliate permanent prin achizitii si donatii, Impreuns cu
colectiile constituite istoric, sunt formate din urmatoarele categorii de documente: carti, publicatii seriale,
manuscrise, documente istorice, documente cartografice, documente de muzica tipdrite {partituri), documente
audiovizuale (discuri, benzi magnetice, casete audio si video, CD-uri), documente grafice (gravuri, picturi,
reproduceri de artd plasticd), documente electronice (CD-ROM-uri, baze de date pentru seriale electronice,
documente digitale, e-books), documente fotografice sau multiplicate prin prelucriri fizico-chimice, documente
arhivistice, alte categorii de documente, indiferent de suportul material, sau documente nespecifice (piese
numismatice, instrumente membranofone, cordofone, idiofone, aerofone, obiecte sonore) istoriceste constituite
sau provenind din donatii.

Art. 8. — Documentele aflate Tn colectiile bibliotecii Judetene au statut de bunuri culturale comune sau de bunuri
culturale ce fac parte din patrimoniul cultural national mobil.

Art. 9. — Documentele din categoria bunurilor culturale comune sunt constituite in colectii uzuale, destinate
tmprumutului la domiciliu, §i colectii de baza, destinate conserviirii si consultarii in sili de lectura, de auditii, de
informare si documentare.

Art. 10. — Documentele din categoria bunurilor culturale de patrimoniu, constituite in Colectii speciale sau in
regim de Depozit Legal, sunt destinate conservarii si valorificarii prin studii si cercetdri, iar consultarea lor se
face In Sala de lecturd sau In alte spatii speciale destinate exclusiv.

B. Constituirea, evidenta §i completarea colectiilor
Art. 11. ~ Colectiile Bibliotecii Judetene .Petre Dulfu” se constituie si se dezvoltd prin transfer, schimb
interbibliotecar national si international, donatii, sponsorizdri, precum si prin achizitionarea unor servicii
culturale de bibliotecd, respectiv achizitionarea de documente specifice, publicatii, car(i vechi si din productia
editoriald curenta, indiferent de valoarea si de suportul pe care au fost inregistrate sau fixate, cu respectarea
principiilor utilizarii eficiente a fondurilor publice, ale transparentei §i ale tratamentului egal, in conditiile legii.
La acestea se adauga documentele realizate prin activitafi editoriale proprii si din Depozitul Legal Local,

Art. 12. — (1) Biblioteca Judeteanad ,Petre Dulfu” fsi dezvoltd continuu colectiile de documente prin
achizitionarea periodica de titluri din productia editoriala curentd, dar gi prin completarea retrospectivi, pentru a
asigura o ratd optimi de fnnoire a colectiilor.
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(2) Cresterea anuala a colectiilor din biblioteca judeteana trebuie sa asigure, conform Legii bibliotecilor nr.

334/2002, o ratd optimi de fnnoire a colectiilor, de minimum 50 de documente specifice la 1.000 de locuitori.
(3) Colectia din biblioteca publici trebuie si asigure cel putin un document specific pe cap de locuitor.

Art. 13, — (1) Evidenta documentelor din colectiile bibliotecii judetene se face in sistem automatizat, conform
normelor biblioteconomice obligatorii pentru toate bibliotecile publice.

C. Cutalogarea, clasificarea si indexarea documentelor

Art. 14. — Biblioteca judeteand realizeazd, In continuarea operatiunilor de evidentd, si activititi specifice de
prelucrare curentd a documentelor intrate sau aflate in colectiile ¢i, prin efectuarea operatiunilor specifice de
catalogare, clasificare, indexare si cotare, In regim automatizat.

Art. 15. — Biblioteca Judeteand ,Petre Dulfu” a constituit i organizat un sistem de cataloage in regim
tradifional pand in 1999 (catalogul general de serviciu, catalogul alfabetic, catalogul sistematic, catalogul
presei, catalogul topografic, catalogul lucrarilor de referinte, catalogul colectiilor editoriale). Din anul 2000, se
realizeazd catalogul electronic, in care sunt introduse toate documentele existente in colectiile bibliotecii.

Art. 16, — Pentru o corectd si rapidd informare a utilizatorilor, intre sistemul de cataloage al bibliotecii si
colectiile de documente ale acesteia existi o concordanti deplina.

D. Organizarea, conservarea §i gestionarea coleciilor

Art. 17. — (1) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune, destinate imprumutului la
domiciliu, se pastreazd in sectii si in filiale, dupi criteriul sistematic-alfabetic si pe grupe tematice.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite si conservate in colectii
speciale si sunt pdstrate In depozite corespunzitoare, cu respectarea conditiilor de conservare,

Art. 18. — (1) Documentele bibliotecii judetene sunt constituite In gestiuni, la nivelul tuturor compartimentelor
in care acestea sunt organizate, conservate §i utilizate in relatia cu publicul.

(2) Bibliotecarii nu sunt obligati s& constituie garantii gestionare, conform Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicatd, dar raspund material pentru lipsurile din inventar ce depdsesc procentul de pierdere natural stabilit
conform legii.

(3) Personalul din bibliotecile de drept public, care are in responsabilitate colectii cu acces liber sifsau destinate
imprumutului la domiciliu, beneficiazd de un coeficient anual de 0,3% scadere din totalul fondului inventariat,
reprezentind pierdere naturald datoratd unor cauze ce nu puteau fi inldturate, ori in alte asemenea cazuri, in care
pagubele au fost provocate din riscul minimal normal al serviciului.

(4) In cazuri de fortd majord, incendii, calamitdti naturale etc., conducerea bibliotecii dispune scoaterea din
evidentd a documentelor distruse. '

Art. 19. — Documentele din categoria bunurilor culturale comune si publicatiile seriale, uzate fizic sau moral,
sunt eliminate din colectiile bibliotecii, in conditiile legii, dupa o perioada de minimum 6 luni de la achizifie,
prin hotirdrea conducerii bibliotecii.

Art. 20. = (1) Colectiile de documente din Biblioteca Judeteana ,,Petre Dulfu” se verificd prin inventarieri
periodice, conform Legii bibliotecilor, astfel:

a) fondul ce cuprinde pani la 10.000 de documente — o daté la 4 ani;
b) fondul cuprins intre 10.001-50.000 de documente — o daté la 6 ani;
¢) fondul cuprins intre 50.001-100.000 de documente — o data la 8 ani;
d) fondul cuprins intre 100.001-1.000.000 de documente — o daté la 10 ani.
(2) In caz de predare/preluare a gestiunii fondului de documente, precum si In caz de fortd majord se

procedeazi la verificarea integrala a inventarului.
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Art. 21, — Inventarierea, verificarea sau predarea-primirea gestiunilor de documente din biblioteca judeteani se

fac de catre o comisie numitd prin dispozitia scrisd a conducerii bibliotecii, care stabileste, in functie de
rezultatele actiunii, modalitafile de finalizare a inventarierii, verificarii sau predarii-preludrii gestionare si de
recuperare a eventualelor lipsuri.

Art. 22, — (1) Documentele, bunuri culturale comune, gasite lipsd din inventar, se recupercazi fizic, prin
Inlocuirea cu documente similare, sau valoric, prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizati cu
aplicarea coeficientului de inflafie la zi, la care se adaugd o sum4 echivalenti cu de 1-5 ori fata de pretul astfel
calculat.

(2) Cartile de patrimoniu, editiile bibliofile, editiile princeps, cirtile cu autograf, manuscrisele de orice fel,
hartile, stampele, cartile postale, ce fac parte din fondul cultural national, se recupereaza fizic, iar in cazul in
care acest lucru nu este posibil, se recupereazi valoric, la pretul pietei, plus o suma de minim 10% din cost, pe
baza hotardrii Comisiei Nationale a Bibliotecilor.

Capitolul IV: Personaiul §i conducerea Bibliotecii Judetene ,,Petre Dulfu” Baia Mare

Art. 23, — (1) Personalul Bibliotecii Judetene ,,Petre Dulfu” Baia Mare este format din:

- personal de specialitate: bibliotecari, operatori;
- personal administrativ;

- personal de intretinere.

(2) Statul de functii, organigrama §i regulamentul de organizare si functionare al bibliotecii, elaborate in
conditiile legii, sunt avizate de catre Consiliul Judetean Maramures.

Art. 24. — (1) Angajarea §i promovarea personalului de specialitate se realizeazi prin concurs organizat de
conducerea bibliotecii, potrivit legii.

(2) Recrutarea personaluiui pentru biblioteca judeteana se face, cu prioritate, prin selectia de specialisti cu studii
superioare de specialitate, de scurtd durati, sau cu studii postliceale de profil; sunt incadrati ca bibliotecari, si
absolventi ai altor institufii de TnvdtAmant superior, de invatimant de scurti duratd, care, ulterior, au absolvit
cursuri de initiere si formare In biblioteconomie si stiinta informarii.

(3) Angajarea personalului administrativ si de intretinere stabilit prin organigrama bibliotecii este realizata in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(4) Criteriile de normare pentru personalul din biblioteca judeteans:
- personal de specialitate:

e bibliotecari si alte categorii ale personalului de specialitate:

- un post de la 5000-7000 de locuitori ai judetului;
e personal administrativ:

-10% din numirul total al personalului aprobat;
e personal de intretinere:

- ingrijitor — un post fa 500 mp;
e muncitori calificati i necalificati:

- In functie de necesarul bibliotecii, potrivit prevederilor legale.

Art. 25. — Atributiile si competeniele personalului de specialitate din biblioteca Judeteana se stabilesc prin fisa
postului, conform organigramei, programului de activitate si sarcinilor de serviciu elaborate de citre director,
pe baza Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecii.
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Art. 26. — Promovarea, sanctionarea, cliberarea din functie §i destituirea personalului din biblioteca se

realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Art. 27. — (1) Conducerea bibliotecii si ordonatorul principal de credite sunt obligati s& asigure formarea
profesionald continud a personalului de specialitate, alocdnd in acest scop minimum 5% din totalul cheltuielilor
de personal previzute prin buget.

(2} Cursurile de formare profesionald continud a personalului din bibliotecd sunt organizate, in conditiile legii,
de ciitre Biblioteca Nationala a Roméniei, Biblicteca Metropolitand Bucuresti, bibliotecile judetene, Institutul
pentru Cercetare si Formare Culturald din subordinea Ministerului Culturii, de cétre asociafia profesionald de
profil {A.N.B.P.R.), precum si de firmele acreditate, care oferd cursuri ce acoperd varietatea specializéirilor din
bibliotecd. Metodologia, criteriile de autorizare a institutiilor In domeniul formirii profesionale continue a
personalului din bibliotecile publice, precum gi modalititile de examinare finald i certificare a pregitirii
profesionale sunt elaborate, in conditiile legii, de citre Ministerul Culturii cu avizul Ministerutui Muncii si
Protectiei Sociale.

Capitolul V: Conducerea Bibliotecii Judetene ,, Petre Dulfu” Baia Mare. Structura organizatoricd.
Atributiile si responsabilititile compartimentelor bibliotecii

Art. 28. — (1) Conducerea bibliotecii este asiguratd de cétre director, un director adjunct de specialitate §i un
director adjunct economic.

{2) Conducerea celor 8 servicii (DEZVOLTAREA COLECTHLOR. INFORMATIZARE; IMPRUMUT
CARTE PENTRU ADULTI; IMPRUMUT CARTE PENTRU COPII SI TINERET. FILIALE; SALI DE
LECTURA; INFORMARE BIBLIOGRAFICA SI DOCUMENTARA. RELATII PUBLICE.
PROGRAME SI PROIECTE. VOLUNTARIAT; FOND DOCUMENTAR AL ACADEMIE] ROMANE;
CONTABILITATE, FINANCIAR. RESURSE UMANE. LEGATORIE; INTRETINERE) si a celor trei
birouri (ACHIZITIL. PRELUCRARE. DONATIL. RELATII CU EDITURILE; INFORMATIZARE;
INFORMARE BIBLIOGRAFICA S1 DOCUMENTARA. DEPOZIT LEGAL) este asiguratd de 8 sefi
serviciu si 3 sefi birou, avand dreptul la indemnizatie de conducere, potrivit prevederilor legale. ‘

(3) Structura organizatoricd a serviciilor si birourilor, conform Organigramei si Statuiui de functii, este
urmatoarea:

I. SERVICIUL DEZVOLTAREA COLECTIILOR. INFORMATIZARE

I. 1. BIROUL ACHIZITIl. PRELUCRARE. DONATIL RELATII CU EDITURILE
1. 2. BIROUL INFORMATIZARE
II. SERVICIUL IMPRUMUT CARTE PENTRU ADULTI

I1. 1. COMPARTIMENTUL IMPRUMUT CARTE PENTRU ADULTI
11.2. COMPARTIMENTUL ,MULTICULTURALIA” — carte in limbi striine
[1.3. COMPARTIMENTUL ,,FRONT DESK” — informare i inscriere cititori
I1.4. FILIALA ,,CENTRUL DE ZI PENTRU VARSTNICI”
L. SERVICIUL iMPRUMUT CARTE PENTRU COPII $I TINERET. FILIALE
[11.1. COMPARTIMENTUL IMPRUMUT CARTE PENTRU COPII
Il1.2. COMPARTIMENTUL SALA DE LECTURA - COPIL LUDOTECA
111.3. FILIALA ,)N. [ORGA”
1.4, FILIALA TRAIAN”
111.5. FILIALA ,JON SIUGARIU”
IV. SERVICIUL SALI DE LECTURA
[V.1. COMPARTIMENTUL SALA DE LECTURA - Carte curentd. Depozitul central



Anexa nr. 1 la Caietul de obiective
IV.2. COMPARTIMENTUL SALA DE LECTURA ~ Periodice

1V.3. COMPARTIMENTUL BRITANNICA SI AMERICAN CORNER
IV.4. COMPARTIMENTUL COLECTII SPECIALE
IV.5. COMPARTIMENTUL MEDIATECA
V. SERVICIUL INFORMARE BIBLIOGRAFICA $I DOCUMENTARA. RELATI
PUBLICE. PROGRAME SI PROIECTE. VOLUNTARIAT
V.1. BIROUL INFORMARE BIBLIOGRAFICA SI DOCUMENTARA. DEPOZIT LEGAL
V.2. COMPARTIMENTUL ASISTENTA METODICA
V.3. COMPARTIMENTUL PROGRAME SI PROIECTE. STUDIO VIDEQ
V.4. COMPARTIMENTUL RELATI PUBLICE
V.5. FILIALA ,PENITENCIAR” — Penitenciarul Baia Mare
V.6. FILIALA FIRIZA™
V.7. FILIALA ,CENTRUL DE ZI ROMANI"
VL. SERVICIUL FOND DOCUMENTAR AL ACADEMIEI ROMANE. REVISTA
+FAMILIA ROMANA™
V1.1 COMPARTIMENTUL FOND DOCUMENTAR AL ACADEMIEI ROMANE
V1.2. COMPARTIMENTUL REVISTA ,FAMILIA ROMANA™
VIL SECRETARIAT.ARHIVA
VILSERVICIUL CONTABILITATE, FINANCIAR. RESURSE UMANE. LEGATORIE
VIIL1. COMPARTIMENTUL CONTABILITATE, FINANCIAR
VIIL2. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
VIIL3. COMPARTIMENTUL LEGATORIE
IX.SERVICIUL INTRETINERE
IX.1. COMPARTIMENT INTRETINERE
fiecare dintre compartimente/birouri avand urmatoarele com petente si responsabilitati specifice:

I. SERVICIUL DEZVOLTAREA COLECTHLOR. INFORMATIZARE

S

L1. BIROUL ACHIZITIL. PRELUCRARE. DONATII. RELATII CU EDITURILE

v completeazi, curent si retrospectiv, colectiile bibliotecii cu toate tipurile de documente, prin diferite
mijloace: cumpdrare, transfer, schimb interbibliotecar, donatit, sponsoriziri etc.;

v evalueazd necesitatile si interesele comunitatii deservite, indiferent de suport, in colaborare cu
compartimeniele serviciilor relatii eu publicul; o

v elaboreazi referatele de necesitate, respectiv justificative, necesare, cu aprobarea directorului institugiei
st cu avizul directorului economic:

v’ publicd anunturile publicitare, initiazi $i finalizeazd achizitia de documente de biblioteci in sistemul
online de achizitii publice;

v’ receptioneazi si realizeazd evidenta donatiitor $i sponsorizarilor provenite, atét de la institutii, cat si de
la persoane fizice;

v’ opereaza selectia donatiilor in functie de necesitatile de completare a colectiilor §i propune distribuirea
spre alte biblioteci publice din judet, cand este cazul, $i fine eviden{a donatorilor de publicatii;

v promoveazi valorile culturale prin donatii catre filialele din striinitate, participari la tArguri de carte
efc.;

v’ asigura evidenta zilnicd a periodicelor:

v semnaleazi oportunitatea refnnoirii abonamentelor, fipsa unor numere si efectueaza retururile;
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II.

Anexa nr. 1 la Caietul de obiective
aplicd insemnele de proprietate ale bibliotecii pe toate documentele achizitionate sau primite ca donatie,

repartizindu-le, ulterior, departamentelor si filialelor;

asigurd activititile specifice de prelucrare curentd, in sistem automatizet, ale tuturor categoriilor de
documente, efectudand operatiile de catalogare, clasificare, indexare i cotare;

realizeazi evidenta, individualdi si globald, a documentelor (céirfi, publicatii seriale, documente
audiovizuale si electronice ete.) Tn sistem automatizat, cu respectarea standardelor bibliografice;
dezvoltd, corecteazii si intretine baza de date (catalogul on-line), pentru asigurarea accesului la
informatie, local §i la distan{i;

realizeazi, in sistem traditional si automatizat, operatiunile de eliminare din colectiile si evidentele
bibliotecii ale unor documente (pierdute si achitate de utilizatori, uzate fizic sau moral);

participi la verificarea periodicd a colectiilor de documente, conform prevederilor legale in vigoare;
opereaza scoaterile din inventar si transferurile de carte in Registrul Inventar;

verificd intocmirea corecti si la timp a documentagiei de bibliotecd (statistici, indicatori de performantd
ete.), In vederea realizdrii statisticii generale a bibliotecii si a evaludrii activitilii;

arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea
acestora citre Secretariat, Arhivi;

respecti procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,Petre
Duifu” Baia Mare, aplicabile Ia nivelul biroului;

respectd prevederite Regulamentului de ordine interioard,

respectd normele de securitate si sdndtate in muncé, precum gi cele de PSI.

1.2. BIROUL INFORMATIZARE

asigura Tntretinerea hard si soft a retelei de calculatoare din dotarea bibliotzcii;

actualizeazi pagina web a bibliotecii (www.bibliotecamm.ro);

implementeazi politici de back-up la nivelul serverelor;

implementeazd masuri de securitate in refeaua destinatd cititorilor;

mediatizeaza, in cadrul colectivului de angajati, masuri de preventic §i de securitate in mediul online
(security awareness), prin corespondente electronice {newsletter);

tehnoredacteaza lucririle editate de biblioteci §i realizeazi materiale informative si promotionale pentru
activitifile bibliotecii;

sustine desfasurarea activitafilor si evenimentelor culturale organizate de bibliotecd sau de alte instituiii
in colaborare cu aceasta, prin asigurarea logisticii necesare;

susfine proiectele de digitizare a colectiilor bibliotecii;

asigurd functionarea tuturor serviciilor online oferite de biblioteci;

realizeaza listarea de coduri de bare si cote pentru achizitiile noi;

intocmeste documentatia pentru achizitia de echipamente;

claboreazi referatele de necesitate, respectiv justificative, necesare, cu aprobarea directorului institutiei
si cu avizul directorului economic;

publici anunturile publicitare, initiaza si finalizeazdl achizitia de echipamente in sistemul online de
achizitii publice;

respectd procedurile sistemului de control inter n/managerial din cadrul Bibliotecii Judeene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul biroului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard;

respectd normele de securitate i sinatate in munca, precum gi cele de PSI.

SERVICIUL IMPRUMUT CARTE PENTRU ADULTI
I1.1. COMPARTIMENTUL IMPRUMUT CARTE PENTRU ADULTI
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Anexa nr. 1 Ia Caietul de obiective
I1.2. COMPARTIMENTUL ,MULTICULTURALIA” — carte limbi striine

realizeaza operatiunile de imprumut la domiciliu (cu posibilitatea prelungirii termenului de Tmprumut
prin telefon sau direct) si restituire a tuturor tipurilor de documente din colectiile proprii;

oferd posibilitatea de tmprumut a documentelor la domiciliu prin rezervare online: fie rezervare directs
in catalog, fie rezervare prin intermediul unui email:

asigura pregétirea coletelor ce vor respecta toate normele de igiens st preventie;

consiliaza utilizatorii in ceea ce priveste bibliografia solicitata si ii instruieste in utilizarea si regiisirea
informatiilor Tn catalogul electronic;

recomandd elevilor surse de completare (noutdti editoriale, surse electronice) a bibliografiei pentru
intocmirea portofoliilor elevilor si studentilor la diverse discipline;

se preocupd de Indrumarea utilizatorilor Tn vederea mai bunei intelegeri a sistemului de aranjare a
documentelor la raft:

informeazi utilizatorii cu privire la achizitiile noi, prin organizarea unor vitrine de carte;

elaboreazi materiale de informare sau de indrumare (pliante) a lecturii utilizatorilor;

initiazd, organizeazi sau colaboreazi cu alte stitutii de culturd in desfisurarea unor evenimente
culturale sau a unor actiuni specifice de animatie cultural:

se implic In campanii interactive de tecturdl pentru tineri;

oferd servicii pentru persoanele cu deficiente de vedere;

mediatizeazi activitatile realizate in presa locald sau in mediile online;

realizeazd vizarea anuald a permiselor de intrare;

coordoneazi Registrul voluntarilor din biblioteci:
verificd, la predare si la primire, starea fizica a documentelor semnaldnd eventualele deteriordri (ruperea
sau indoirea paginilor, decuparea ilustratiilor, sublinierea textului ete.);

recupereaza publicatiile imprumutate sau contravaloarea celor nerestituite ori degradate, in conformitate
cu legislatia In vigoare;

asigurd igienizarea documentelor de biblioteca restituite, prin introducerea acestora in aparatele de
sterilizare;

colaboreazi si propune coordeonatorului Biroului Achizitii. Donatii. Relatii cu editurile titluri noi pentrut
completarea si dezvoltarea fondului de documente destinat imprumutului la domiciliu;

prelucreaza si organizeaza publicatiile nou intrate, pe domenii CZU si grupe tematice;

selecteazd si organizeazi in depozitele de dublete cartile existente Tn mai multe exemplare sau cu
circulatie redusi;

propune conducerii bibliotecii eliminarea periodic4 a publicatiilor ce prezintd un grad avansat de uzurd
fizicd sau morali;

intocmeste borderourile de casare a publicatiilor pierdute, inlocuite/achitate de cititori:

realizeaza rapoarte statistice privind Tmprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor bibliotecii;

arhiveaza documente emise, repartizate st gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea
acestora citre Secretariat. Arhivi;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioara;

respectd normele de securitate si sandtate in munca, precum si cele de PSJ.

IL3. COMPARTIMENTUL FRONT DESK” — informare si inscriere cititori
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Anexa nr. 1 la Caietul de obiective
realizeazd inscrierea unicd a utilizatorilor in sistem informatizat;

verificd, actualizeazi datele personale ale utilizatorilor si vizeazi, anual, permisele de intrare, conform
regulamentelor interne;

informeazd utilizatorii despre clauzele Contractului de Inscriere/Contractului de Tmprumut si se asigurd
cil acestia semneazd in cunostintd de cauzd;

oferd, direct sau telefonic, informatii legate de evenimentele desfisurate in bibliotecd si ghideazi
utilizatorii In utilizarea serviciilor oferite;

faciliteazd pentru anumite categorii de cititori (vrstnici, cu deficiente motorii sau de vedere) restituirea
directd a documentelor;
monitorizeazi activitatile ce se desfdsoard in Sala de conferinte si in holul central;

arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei In vigoare, si asigurd predarea
acestora ciitre Secretariat. Arhiva;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecit Judetene ,.Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard,

respectd normele de securitate §i sdndtate In muncd, precum si cele de PSI.

I1.4. FILIALA ,CENTRUL DE ZI PENTRU VARSTNICI”

realizeazd operatiunile de Tmprumut la domiciliu (cu posibilitatea prelungirii termenului de imprumut
prin telefon sau direct) i restituire a tuturor tipurilor de documente din colectiile proprii;

consiliazd utilizatorii in ceea ce priveste bibliografia solicitatd si 1i instruieste Tn utilizarea si regisirea
informatiilor in catalogul electronic;

se preocupd de indrumarea utilizatorilor in vederea mai bunei intelegeri a sistemului de aranjare a
documentelor la raft;

informeazd utilizatorii cu privire la achizitiile noi, prin organizarea de vitrine;

organizeazi cursuri de alfabetizare digitald pentru persoanele de virsta a treia;

se ocupd de implicarea varstnicilor fn activititi cu caracter recreativ si socio-cultural sau alte
evenimente de stimulare a socializirii;

initiazd, organizeazii sau colaboreazd cu alle institufii de culturd n desfagurarea unor gvenimente
culturale (concursuri de creatii literare, sezétori efc.);

propune conducerii bibliotecii eliminarea periodicé a publicaiilor ce prezintd un grad avansat de uzurd
fizicd sau morald;

colaboreazi §i propune coordonatorului Biroului Achizitii. Donatii. Relatii cu editurile titluri noi pentru
completarea si dezvoltarea fondului de documente destinat imprumutului la domiciliu;

prelucreazi si organizeazi publicatiile nou intrate, pe domenii CZU si grupe tematice;

realizeazi vizarea anuald a permiselor de intrare;

intocmeste borderourile de casare a publicatiilor uzate fizic sau moral;

realizeazi rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor filialei;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard;

respecti normele de securitate si sindtate In muncé, precum si cele de PSI.

JIL SERVICIUL iIMPRUMUT CARTE PENTRU COPII SI TINERET. FILIALE

I1.1. COMPARTIMENTUL IMPRUMUT CARTE PENTRU COPII



Anexa nr. 1 1a Catetul de obiective
L2, COMPARTIMENTUL SALA DE LECTURA - COPIL LUDOTECA

asigurd servicii de imprumut de documente la domiciliu, de consultare in sili de lecturd si de restituire a
tuturor tipurilor de documente din colectiile proprii;

oferd posibilitatea de fmprumut a documentelor la domiciliu prin rezervare online: fie rezervare directi
in catalog, fie rezervare prin intermediul unui email;

asigurd pregétirea coletelor ce vor respecta toate normele de igien si preventie;

consiliaza utilizatorii in ceea ce priveste bibliografia solicitati si ii instruieste Tn utilizarea si regdsirea
informatiilor in catalogul electronic;

se preocupd de indrumarea utilizatorilor in vederea mai bunei intelegeri a sistemului de aranjare a
documentelor la raft;
asigura elevilor asistenta bibliograficd in scopul realizirii referatelor si portofoliilor din cele mai diverse
domenii;

initiazd, organizeazi sau colaboreazd cu institutiile de nvatimant prescolar si scolar din judet in
desfasurarea unor evenimente culturale (concursuri de creatii literare, sezdtori ete.);

realizeazd expozitii de carte pentru promovarea colectiilor, dar si expozifii tematice, la solicitarea
invitatorilor/profesorilor, care aleg sa desfisoare ore deschise in biblioteca:

gazduieste cercuri de Tnvélare a limbilor strdine, de pregitire pentru concursuri sau examene, cercuri de
lecturd pentru prescolari etc.;

gestioneazd fondul de jucirii, efectueazi activititi de igienizare a acestora si asigurd conditii distractiv-
recreative;

mediatizeazi activititile realizate in presa locala sau in mediile online;

prelucreazi si organizeazi publicatiile nou intrate, pe domenii CZU si grupe tematice;

propune conducerii bibliotecii eliminarea periodicd a publicatiilor ce prezinti un grad avansat de uzuri
fizicd sau morali;

colaboreazi si propune coordonatorului Biroului Achizifii. Donatii. Relatii cu editurile titluri noi pentru
completarea §i dezvoltarea fondului de documente destinat imprumutului la domiciliu;

realizeazi vizarea anuald a permiselor de intrare:
verificd, la predare si la primire, starea fizica a documentelor semnaland eventualele deterioriri (ruperea
sau indoirea paginilor, decuparea ilustratiilor, sublinierea textului ete.);

asigurd igienizarea documentelor de biblioteca restituite, prin introducerea acestora in aparatele de
sterilizare;

recupereazé publicafiile imprumutate sau contravaloarea celor nerestituite ori degradate, in conformitate
cu legislatia in vigoare;

intocmeste borderourile de casare a publicatiilor pierdute si inlocuite sau achitate de cititori;

realizeaza rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor filialei;

arhiveaza documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei In vigoare, si asigurd predarea
acestora ciitre Secretariat. Arhiva;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,.Petre
Duifu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului:

respecté prevederile Regulamentului de ordine interioara;

respectd normele de securitate si sandtate fn munci, precum si cele de PSI.

HL3. FILIALA NICOLAE IORGA™
II1.4. FILIALA ,TRAIAN™
L5, FILIALA ION SIUGARIU”
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Anexa nr. I la Caietul de obiective

realizeaza operatiunile de fmprumut la domiciliu (cu posibilitatea prelungirii termenului de imprumut
prin telefon sau direct) si de a restituire a tuturor tipurilor de documente din colectiile proprii;

oferd posibilitatea de imprumut a documentelor la domiciliu prin rezervare online: fie rezervare directa
in catalog, fie rezervare prin intermediul unui email;

asigurd pregitirea coletelor ce vor respecta toate normele de igiend si preventie;

consiliaza utilizatorii Tn ceea ce priveste bibliografia solicitatd si i instruieste in utilizarea si regisirea
informatiitor in catalogul electronic;

se preocupd de fndrumarea utilizatorilor in vederea mai bunei intelegeri a sistemului de aranjare a
documentelor la raft;

informeazd utilizatorii cu privire la achizitiile noi, prin organizarea de vitrine;

initiazd, organizeazd sau colaboreazd cu institutiile de Tnvatdmant prescolar si scolar din judet in
desfdsurarea unor evenimente educative, culturale sau de formare;

mediatizeazi activititile realizate in presa locald sau in mediile online;

propune conducerii bibliotecii eliminarea periodica a publicatiilor ce prezintd un grad avansat de uzurd
fizica sau moralé;

colaboreazd si propune coordonatorului Biroului Achizitii. Donatii. Relatii cu editurile titluri noi pentru
completarea §i dezvoltarea fondului de documente destinat Tmprumutului fa domiciliu;

prefucreazi si organizeaza publicatiile nou intrate, pe domenii CZU si grupe tematice;

realizeazd vizarea anuald a permiselor de intrare;

recupereazi publicatiile TImprumutate sau contravaloarea celor nerestituite ori degradate, n conformitate
cu legislatia Tn vigoare;
verificd, la predare si la primire, starea fizicd a documentelor semnalénd eventualele deteriordri {ruperea
sau indoirea paginilor, decuparea ilustrajiilor, sublinierea textului ete.);

fntocmeste borderourile de casare a publicatiilor pierdute si inlocuite sau achitate de cititori;

realizeazi rapoarte statistice privind Tmprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor filialei;

arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asiguri predarea
acestora ciitre Secretariat, Arhivi;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Petre
Duifu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioara;

respectd normele de securitate si s@ndtate in muncé, precum si cele de PSI.

IV. SERVICIUL SALI BDE LECTURA

IV.1. COMPARTIMENTUL SALA DE LECTURA — CARTE CURENTA. DEPOZITUL CENTRAL

asigurd servicii de consultare in regim de sald de lecturd si de restituire a tuturor tipurilor de documente
din colectiile proprii;

are In vedere amenajarea spatiului in vederea asiguriirii conditiilor de studiu §i informare, potrivit
cerintelor utilizatorilor;

asigurd accesul, prin imprumut interbibliotecar, la anumite documente inexistente n colectiile proprii,
in vederea asigurdrii dreptului fundamental al cetdfeanului la informatie.;

oferd informatii/referinte direct, telefonic sau prin email;

se preocupd de asigurarea integrititii colectiilor, pastrarea acestora in conditii optime in spatiile de
depozitare;

asigurdl acces la catalogul on-line al bibliotecii;

oferd servicii de scanare si de salvare a informatiilor pe unitati de stocare externe;
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Anexa nr. 1 la Caietul de obiective
inifiazd, organizeaza sau colaboreazd cu alte institutii de culturd in desfasurarea unor evenimente

culturale sau unor actiuni specifice de animatie culturala;

popularizeazd serviciile oferite sau activitatile desfisurate in presa locald sau in mediul online;
colaboreaza si propune coordonatorului Biroului Achizitii. Donatii. Relatii cu editurile titluri noi pentru
completarea §i dezvoltarea fondului de documente destinat imprumutului la sala de lecturi:

prefucreaza si organizeazi publicatiile nou intrate;

realizeazd vizarea anuala a permiselor de intrare;

realizeazd rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor serviciului;

asigwrd igienizarea documentelor de biblioteca restituite, prin introducerea acestora in aparatele de
sterilizare;

arhiveaza documente emise, repartizate §i gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea
acestora citre Secretariat, Arhiva;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Petre
Dulfu™ Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respecta prevederile Regulamentului de ordine interioari;

respecta normele de securitate $i sanatate In munci, precum si cele de PSI.

IV.2. COMPARTIMENTUL SALA DE LECTURA — PERIODICE

asigurd servicii de consultare n regim de sald de lectura si de restituire a publicatiitor periodice din
colectiile proprii;

consiliazd utilizatorii in ceea ce priveste bibliografia solicitatd §i ii instruieste In utilizarea si regésirea
informatiilor in catalogut electronic:

asigurd accesul la baza de date Lex expers, ce cuprinde informatii legislative si juridice;
verifica, la preluare, starea fizicd a ziarelor si revistelor date spre consultare in sala pentru a preveni
deteriorarea sau sustragerea unor pagini;

completeazi retroactiv baza de date a colectiilor de periodice;

oferd informatii/referinte direct, telefonic sau prin email;
scaneazd din presa locald si nationald informatiile de interes pentru bibliotec;

constituie fn volum periodicele, in vederea pastririi lor in spatiile de depozitare;

colaboreazd cu Biroul Achizitii. Donatii. Relatii cu editurile titluri noi tn vederea stabilirii listei de
abonamente, tindnd cont de sugestiile utilizatorilor;

colaboreaza cu Compartimentul Legitorie pentru constituirea in volum a publicatiilor periodice;

asigurd integritatea colectiilor, pastrarea acestora in conditii optime in spatiile de depozitare;

realizeazil vizarea anuald a permiselor de intrare;

realizeazd rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor gi utilizarea
resurselor serviciulu:

arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea
acestora ciitre Secretariat. Arhiva;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioara:

respectd normele de securitate si sandtate in munca, precum si cele de PSI.

IV.3. COMPARTIMENTUL BRITANNICA SI AMERICAN CORNER
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Anexa nr. 1 la Caietnl de obiective
asigurd servicii de imprumut de documente la domiciliu, de consultare in sala de lecturd si de restituire a

tuturor tipurilor de documente din colectiile proprii;

oferd posibilitatea de Tmprumut a documentelor la domiciliu prin rezervars online: fie rezervare directi
in catalog, fie rezervare prin intermediul unui email;

asigurd pregitirea coletelor ce vor respecta toate normele de igiena si preventie;

consiliazd utilizatorii Tn ceea ce priveste bibliografia solicitatd i i instruieste in utilizarea si regisirea
informatiilor in catalogul electronic;

se preocupd de amenajarea spatiului in vederea asigurdrii conditiitor de studiu si informare, potrivit
cerintelor utilizatorilor;

oferdi informatii/referinte direct, telefonic sau prin email;

asigurd integritatea colectiilor, pastrarea acestora Tn conditii optime 1n spat ile de depozitare;

gizduieste cercuri de invatare a limbii engleze;

mediatizeazd activitiitile realizate Tn presa locala sau in mediile online;

organizeazl, In colaborare cu Ambasada Statelor Unite Tn Romdnia, activititi culturale, concursuri,
videoconferinte etc.;

prelucreazé si organizeazi publicatiile nou intrate, pe domenii CZU si grupe tematice;

propune conducerii bibliotecii eliminarea periodicd a publicatiilor ce prezintd un grad avansat de uzurd
fizicd sau morald;

realizeazi vizarea anuald a permiselor de intrare;

recupereaza publicatiile Tmprumutate sau contravaloarea celor nerestituite ori degradate, in conformitate
cu legislatia In vigoare;

asigurd igilenizarea documentelor de bibliotecd restituite, prin introducerea acestora in aparatele de
sterilizare; ‘

intocmeste borderourile de casare a publicatiilor pierdute si Tnlocuite sau achitate de cititori;

realizeazid rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor filialei;

arhiveazii documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea
acestora ciitre Secretariat. Arhiva;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judefene ,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine intericard;

respectd normele de securitate si sdndtate in muncé, precum si cele de PSI

ivV.4. COMPARTIMENTUL COLECTII SPECIALE

asigurd servicii de consultare In regim de sald de lecturd si de restituire a tuturor tipurilor de documente
din colectiile proprii;

consiliaza utilizatorii in ceea ce priveste bibliografia solicitatd si fi instruieste in utilizarea si regésirea
informatiilor in eatalogul electronic;

se preocupd de amenajarea spatiului In vederea asiguririi conditiilor de studiu si informare, potrivit
cerintelor utilizatorilor;

asigurd integritatea colectiilor, pastrarea acestora in conditii optime, in concordantd cu normele de
conservare §i depozitare a documentelor din categoria bunuri culturale dz patrimoniu (carte veche), in
spatiile de depozitare adecvate;
organizeazi expozitii/vitrine de carte in vederea promovirii colectiilor;

initiaza, organizeazd sau colaboreazd cu alte institutii de culturd la desfisurarea unor evenimente
culturale sau unor actiuni specifice de animatie culturald;

popularizeaza serviciile oferite sau activitatile desfasurate In presa locald sau in mediul online;
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colaboreazé cu Biroul informatizare la proiectele de digitizare;

prelucreazd si organizeaza publicatiile nou intrate;
realizeazd vizarea anuald a permiselor de intrare;
realizeaza rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor serviciului;
v" arhiveazi documente emise, repartizate $i gestionate, conform legislatiei In vigoare, si asigurd predarea
acestora citre Secretariat. Arhiva;
V' respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadru] Bibliotecii Judetene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;
v respecti prevederile Regulamentului de ordine interioari;
V' respectd normele de securitate si sandtate Tn munci, precum si cele de PSI.
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1V.5. COMPARTIMENTUL MEDIATECA

v' asiguri servicii de imprumut de documente la domiciliu, de consultare in sala de lecturi si de restituire a
tuturor tipurilor de documente audiovizuale si electronice din colectiile proprii;

v consiliazd utilizatorii in ceea ce priveste bibliografia solicitati si 1i instruieste In utilizarea si regisirea

informatiilor in catalogul electronic;

se preocupa de amenajarea spatiului in vederea asigurdrii conditiilor de studiu si informare, potrivit

cerintelor utilizatorilor:

\

oferd informatii/referinte direct, telefonic sau prin email:
asigurd integritatea colectiilor, pastrarea acestora in conditii optime fn spatiile de depozitare;
prelucreaza si organizeaza publicatiile nou intrate, pe domenii CZU si grupe tematice;

propune conducerii bibliotecii eliminarea periodicd a publicatiilor ce prezintd un grad avansat de uzura
fizics sau morala;

NN NS

v realizeazi vizarea anuali a permiselor de intrare;

v recupereazi publicatiile Imprumutate sau contravaloarea celor nerestituite ori degradate, in conformitate
cu legislatia Tn vigoare;

v' intocmeste borderourile de casare a publicatiilor pierdute si Tnlocuite sau achitate de cititori:

v realizeazi rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor;

V' arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate, conform legisiatiei in vigoare, si asigura predarea
acestora citre Secretariat. Arhivi;

v" respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii J udetene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului:

v respectd prevederile Regulamentului de ordine interioara:

v respectd normele de securitate si sanatate in munci, precum i cele de PSI.

V.SERVICIUL INFORMARE BIBLIOGRAFICA SI DOCUMENTARA. RELATIl PUBLICE.
PROGRAME SI PROIECTE. VOLUNTARIAT
V.1. BIROUL INFORMARE BIBLIOGRAFICA Sl DOCUMENTARA. DEPOZIT LEGAL

v asigurd servicii de informare bibliografica si documentara;

v’ oferd informatii bibliografice si intocmeste, la cererea utilizatorilor sau potrivit domeniilor de interes si
temelor de cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, liste bibliografice, bibliografii tematice, indici
bibliografici, sinteze bibliografice;

v inregistreazi curent si retrospectiv in baza de date informatii referitoare la: personalittile, localitatile si
institutiile din judetul Maramures;
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gestioneazd lista cu ISBN-uri emise de Biblioteca Nationald a Romdniei, completeazi si transmite

formularele pentru descrierea CIP, intocmeste procesele-verbale de predare-primire, expediazii coletele
cu publicaiiile editate de institutie la Biblioteca Nationald a Roméniei;

completeazd si organizeazi Depozitul Legal de documente la nivelul comunititii judetene, conform
reglementérilor legale;

prelucreazd documentele cu regim de Depozit Legal, conform standardelor biblioteconomice;

realizeazd evidenta, individuald si globald, a documentelor (cirli, publicatii seriale, documente
audiovizuale si electronice etc.), cu respectarea standardelor bibliografice;

analizeaza §i comunica date referitoare la fondul de documente, Tn vederea realizérii statisticii generale
a bibliojecii si a evalufirii activititii;

arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei In vigoare, si asigurd predarea
acestora ciitre Secretariat, Arhiva;

respectii procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrut Bibliotecii Judetene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile fa nivelul biroului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioar;

respectd normele de securitate si sandtate in muncé, precum si cele de PSI,

V.2. COMPARTIMENTUL ASISTENTA METODICA

asigurd coordonarea profesionald a bibliotecaritor din bibliotecilor publice de pe raza judetului
Maramures;

asigurd aplicarea unitard a normelor biblioteconomice si a legislatiei specifice pentru toate bibliotecile
din subordine;

coordoneazi aplicarea strategiilor si programelor de automatizare a activittilor si serviciilor,

participa in comisiile de concurs pentru posturile de bibliotecar din bibliotecile publice din oragele si
municipiile judetului Maramures;

colecteazi date statistice privind activitatea bibliotecilor din subordine;

arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei tn vigoare, si asigurd predarea
acestora cétre Secretariat. Arhiva;

respecti procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ..Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard,

respecti normele de securitate §i sanatate in muned, precum si cele de PSI.

V.3. COMPARTIMENTUL PROGRAME §1 PROIECTE. STUDIO VIDEO

identificd nevoile de dezvoltare durabili a comunititii;

initiaza si implementeazd proiecte cu finanfare externd sau alte surse de finantare
nerambursabild;

elaboreazi propuncrea de proiect in acord cu prioritdtile stabilite de conducerea Bibliotecii
Judetene ,.Petre Dulfu” Baia Mare si cu strategia locald sau nationald in domeniul de referinid;

identificd posibilii parteneri care pot fi cooptati in cadrul proiectelor si pregétirea
documentelor aferente incheierii acordurilor de parteneriat;

implementeazi proiectele §i monitorizeazi derularea acestora;

evalueazi/controleaza si revizuieste proiectele;

monitorizeazd, nregistreazd, editeazd, arhiveazi si fotografiazi actiunile desfdgurate in
biblioteci;

realizeaza materiale video cu tematicd sau scurte prezentiri de carte;,

organizeazi si realizeazi activitati de promovare a imaginii bibliotecii;
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arhiveazd documente emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea

acestora cétre Secretariat. Arhivi;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,.Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioars;

respectd normele de securitate si sandtate Tn munca, precum si cele de PSI,

V.4. COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE

asigurd accesul oricrei persoane la informatiile de interes public, prin afisare fa sediul institutiei ori
prin publicare pe pagina de Internet a acesteia, conform Legii nr. 544 privind liberul acces la
informatiile de interes public;

primeste, Inregistreazi, solutioneazi saut transmite petitiile intrate ciitre
serviciile/birourile/compartimentele de specialitate abilitate si le solutioneze conform competentelor pe
care le au, cu precizarea termenelor de transmitere a rispunsului;

gestioneaza serviciul ,.Intreaba bibliotecarul™;

informeaza saptdmanal. prin email, toti angajatii bibliotecii, respectiv colaboratorii, mass-media §i
autorttatea icrarhicd superioard, prin documente de tip agendd culturald/raport cultural al activitatilor
desfasurate, atdt in biblioteca, cat i extramuros;

coordoneaz repartizarea pe sali a activitifilor (lansari de carte, cursuri, conferinte, simpozicane,
expozitii, vernisaje etc.) desfasurate in biblioteci;

monitorizeazi toate activitifile ce se desfisoard in institutie, fotografiaza si realizeazd recenzii ale
evenimentelor;

realizeaza raportul evenimentelor culturale ale sdptamanii anterioare si 1l distribuie electronic colegilor
bibliotecari, presei si autorititilor tutelare;

gestioneazi relatiile cu mass-media, monitorizeaza modul de prezentare a activitdtii unitatii de ciitre
presa scrisd i audio-vizuala;

realizeaza, din punct de vedere al continutului, actiuni de mediatizare prin intermediul retelei Internet;

prezintd, in numele conducerii unititii, pozitia oficiald fa(d de diferitele cazuri, situatii In care institugia
este vizati;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii J udetene , Petre
Dultu™ Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului:

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioara:

respectd normele de securitate si sanatate n munca, precum si cele de PSL.

V.5. FILIALA  PENITENCIAR” — PENITENCIARUL BAIA MARE

ANRNENIEN

realizeazi operatiunile de tmprumut si restituire a tuturor tipurilor de documente din colectiile proprii;
se preocupd de orientarea utilizatorilor in sistemul de aranjare a documentelor la raft;

realizeaza verificarea periodica a fondului de publicatii, conform legislatiei specifice;

implicd cititorii in activita(i cu caracter recreativ si socio-cultural;

V.6. FILIALA FIRIZA”
V.7. FILIALA ,CENTRUL DE ZI ROMANI"

)
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realizeazi operatiunile de Tmprumut la domiciliu (cu posibilitatea prelungirii termenului de imprumut

prin telefon sau direct) si restituire a tuturor tipurilor de documente din colectiile proprii;

consiliazd utilizatorii In ceea ce priveste bibliografia solicitatd si i instruieste in utilizarea gi regisirea
informatiilor In catalogul electronic;

se preocupd de indrumarea utilizatorilor in vederea mai bunei Tntelege-i a sistemului de aranjare a
documentelor la raft;

informeazd utilizatorii cu privire la achizitiile noi, prin organizarea de vitrine;

initiazd, organizeazd sau colaboreazi cu institutiile de invatimant prescolar §i scolar din judet in
desfisurarea unor evenimente educative, culturale sau de formare;

propune conducerii bibliotecii eliminarea periodica a publicatiilor ce prezintd un grad avansat de uzuri
fizicd sau morald;

colaboreazi si propune coordonatorului Biroului Achizitii; Donatii; Relatii cu editurile titluri noi pentru
completarea si dezvoltarea fondului de documente destinat imprumutului la domiciliu;

prelucreazd si organizeazi publicatiile nou intrate, pe domenii CZU si grupe temalice;

realizeazd vizarea anuald a permiselor de intrare,

recupereazi publicatiile imprumutate sau contravaloarea celor nerestituite ori degradate, in conformitate
cu legislatia in vigoare;

intocmeste borderourile de casare a publicafiilor pierdute si inlocuite sau achitate de cititori;

realizeazi rapoarte statistice privind Imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
resurselor filialei;

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecit Judetene ,.Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard;

respectd normele de securitate si sanatate in muncd, precum i cele de PSIL.

SERVICIUL FOND DOCUMENTAR AL ACADEMIEI ROMANE. REVISTA ,FAMILIA
ROMANA”

VI.1. COMPARTIMENTUL FOND DOCUMENTAR AL ACADEMIEI ROMANE

desfasoard activitati de cercetare stiintificd, care sa promoveze cultura si civilizatia zonei;

valorificd si promoveaza rezultatele activititii de cercetare;

asigurd un fond de carte valoros cu lucriri de referintd de la Editura Academiei Roméane sau lucréri de
specialitate ale celor mai importante centre universitare din tara;

asigura servicii de consultare in regim de sald de lecturd si de restituire a tuturor tipurilor de documente
din colectiile proprii;

consiliaza utilizatorii in ceea ce priveste bibliografia solicitatd si 1i instruieste in utilizarea si regisirea
informatiilor tn catalogul electronic;

se preccupd de amenajarea spafiului in vederea asigurarii conditiilor de studiu si informare, potrivit
cerintelor utilizatorilor;

organizeazi expoziii/vitrine de carte in vederea promovdrii colectiilor;

asigurd integritatea colectiilor, pastrarea acestora in condiii optime, in spatiile de depozitare adecvate;
initiaza, organizeazi sau colaboreazi cu alte institutii de culturd n desfisurarea unor evenimente
culturale;

popularizeaza serviciile oferite sau activititile desfagurate, Tn presa localé sau In mediul online;
prelucreaza si organizeazii publicafiile nou intrate;

gestioneaza si actualizeazd blogul bibliotecii e-Bibliotheca Septentrionalis;

realizeazi rapoarte statistice privind imprumutul documentelor, organizarea evenimentelor si utilizarea
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resurselor serviciulut;

v arhiveazi documente emise, repartizate §i gestionate, conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea
acestora citre Secretariat. Arhivi;

v respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

v' respectd prevederile Regulamentului de ordine interioara;

v’ respectd normele de securitate si sandtate In muned, precum si cele de PSI.

V1.2. COMPARTIMENTUL REVISTA ,FAMILIA ROMANA™

v editeazi reviste cu diferite teme din domeniile vietit spirituale, culturale si stiintifice, arhitecturii,
etnografiei, etnologiei, antropologiei, conservirii si restaurdrii patrimoniului cultural ete.;

v' mentine contactul cu colaboratorii permanenti sau ocazionali ai revistei, urmdrindu-se conceperea, .
S’

redactarea, corectarea, traducerea, tehnoredactarea si selectarea materialelor ce urmeazi a fi publicate in
revista;
v coordoneaza, indrumd, controleaza si rispunde de intreaga activitate a personalului cu atributii
editoriale;
v’ analizeazi §i raspunde de respectarea legilor nationale in cadrul procesului de editare a publicatiilor.
v’ realizeazi expeditia, interna si externd, a revistei pe baza unor borderouri tipizate, respectind contractul
de expeditie imprimate incheiat intre bibliotecd 5i Compania Nationald Posta Romana:
v’ arhiveazi documente emise, repartizate si gestionate. conform legislatiei in vigoare, si asigurd predarea
acestora cétre Secretariat. Arhivi;
v respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene , Petre
Dulfu™ Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;
V' respectd prevederile Regulamentului de ordine interioara;
v respectd normele de securitate si sindtate in munca, precum si cele de PSI.
VIL SECRETARIAT. ARHIVA
v’ intocmeste, tehnoredacteazi si transmite corespondenta (prin posta, email, fax); W,

¥ preia si directioneazii apelurile telefonice;

v’ programeazi intdlniri si audiente;

v’ tehnoredacteaza lucrarile elaborate de conducere;

v’ evidentieaza intririle si iesirile documentelor in registrul special;

v redacteazi contractele de munca, deciziile si dispozitiile privind reglementarile interne:
v’ pastreaza stampila unitdfii si o aplica pe actele cu semnaturi autorizate;

' gestioneaza valorile postale;

v’ organizeazi, pe sectii, activitatea de selectare §i inregistrare a documentelor de arhiva;

v verificd, la preluare, documentatia din seetii previzuta pentru pentru arhivare;
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v’ gestioneazd arhiva institugiei.

VIHL SERVICIUL CONTABILITATE, FINANCIAR. RESURSE UMANE. LEGATORIE

v

<
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IX.

VIILT. COMPARTIMENTUL CONTABILITATE, FINANCIAR
VIILZ2. COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE

intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei, in conformitate cu prevederile legale n
vigoare;

urméreste Tncadrarea cheltuielilor efectuate in bugetul de cheltuieli aprobat, respectind normelor legale
in vigoare;

intocmeste Planul anual de achizitii publice si urméreste respectarea acestuia;

intocmegte trimestrial bilanful contabil, pe care il depune la Consiliul Judetean Maramures;

intocmeste contractele individuale de muncd ale angajatilor, deciziile de angajare ale salariatilor nou
angajati, precum si actele aditionale la contractele individuale de munca, potrivit legii;

elaboreazi lunar declaratia unici, in vederea transmiterii la termen catre Ministerul Finantelor Publice;

elaboreazi si transmite funar situatiile contabile in programul Forexebug;

pastreazd, Inregistreazd si completeazd corect si la zi, in programul specific Revisal, dosarele
profesionale individuale ale angajatilor;

gestioneazi, Tn conformitate cu prevederile legii, resursele umane i acordd drepturile salariale ale
angajatilor;

intocmeste/actualizeaza statul de functii si organigrama, care se supun aprobirii Consiliului Judetean
Maramures;

elaboreazi referatele de necesitate, respectiv justificative, necesare, cu aprobarea directorubui institutiei
si cu avizul directorului economic;

initiazd si finalizeaza achizitia de materiale in sistemul online de achizitii publice;

arhiveazid documentie emise, repartizate si gestionate, conform legislatiei Tn vigoare, i asigurd predarea
acestora ciitre Secretariat. Arhivi;

respectd procedurife sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard;

respectd normele de securitate i s@ndtate in munc, precum si cele de PSIL.

VIIL.3. COMPARTIMENTUL LEGATORIE

efectucazi lucriri de reconditionare si legare a cartilor uzate fizic din colectiile bibliotecii;

realizeazd lucrari de legare in volum a colectiilor de publicatii seriale, dar si a documentelor/actelor, ce
vor constitui arhiva bibliotecii;

realizeazi mape, casete, cutii, cu rol de protejare a documentelor;

participd la activitatea de expediere a revistelor §i documentelor editate de bibliotecd, prin realizarea de
colete;

realizcazi tipdrirea, brosarea/legarea lucrdrilor editate de institutie:

respectd procedurile sistemului de control intern/managerial din cadrul Bibliotecii Judetene ,Petre
Dulfu” Baia Mare, aplicabile la nivelul serviciului;

respectd prevederile Regulamentului de ordine interioard;

respectd normele de securitate §i sdndtate In muncd, precum si cele de PSI.

SERVICIUL INTRETINERE

IX. 1. Compartiment Intretinere
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v' administreaz3 si asigurd Intretinerea tuturor sediilor si spatiilor bibliotecii;
v" efectueazi intretinerea ciilor de acces ale institutiei;
v" planificd realizarea activitatilor de curdfenie in spatiile bibliotecii, dar si a celor de igienizare si
dezinsectie;
efectueaz lucrari de intretinere si reparatii curente in spatiile bibliotecii;
asigurd livearea corespondentei;
respectd prevederile Regulamentului de ordine intericari;
respecta normele de securitate §i sdndtate in munca, precum si cele de PSI.
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Art. 29. - In cadrul Bibliotecii Judetene ,.Petre Dulfu” Baia Mare functioneazi;

# un consiliu de administratie, condus de citre manager, in calitate de presedinte, format din 7
membri: director, director adjunct de specialitate, director adjunct economic, sefi de servicii
desemnati prin decizie a directorului, precum si un reprezentant al Consiliului Judetean
Maramures, desemnat de acesta.

Consiliul de administratie se Intruneste siptiménal sau ori de cite ori este nevoie, la propunerea managerului.
Atributiile Consiliului de administratie se exercita in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. -
Principalele atributii ale Consiliului de administratie:
¢ analizeazd modul de desfasurare a activiti(ii curente, propunind masuri n consecinti;
o dezbate oportunititile cu privire la derularea unor proiecte, parteneriate;
° propune mésuri pentru Imbunititirea conditiilor de muncd in toate departamentele si filialele
bibliotecii, evalueazi necesitatea unor investitii, a unor dotari specifice et¢.;
° dezbate propunerile privind structura organizatoricd, statul de functii, alte probleme legate de
activitatea de resurse umane;
e avizeazd acordarea unor drepturi salariale pentru personalul angajat, Tn conditiile legii, Tn limita
bugetului aprobat;
e analizeaza orice propunere venitd din partea membrilor sii.
Propunerile, dezbaterile si concluziile Consiliului de administratie se consemneaz ntr-un proces-verbal,
Consiliul de administratie adopta hotdrari, in prezenta a cel putin doua treimi din numarul membrilor sdi, cu
votul majorititii simple.
Activitatea Consiliului de administratie este neretribuita.

# un consiliu stiintific, cu rol consultativ in domeniul dezvoltarii colectitlor si al activitatilor o/
culturale, format din 9 membri si cuprinde specialisti n domeniul cercetarii stiinfifice si al
activitatii culturale, numiti prin decizie a directorului.

Principalele atributii ale Consiliului stiintific:

° dezbate probleme din domeniul activitatii stiintifice, respectiv din activitatea de specialitate, ce se
impun a fi rezolvate;
e propune desfdsurarea unor programe culturale;
e propune directii in dezvoltarea si structurarea colectiilor ete.
Consiliul stiintific se Intruneste ori de céte ori este nevoie, la propunerea managerului.

Activitatea Consiliului stiintific este neretribuita.
Art. 30 ~ In cadrul bibliotecii functioneaza, de asemenea, comisii de specialitate, numite prin decizie a
directorului:
» Comisia pentru monitorizarea, coordonarea $i indrumarea metodologici a dezvoltirii
sistemului de control intern/managerial, cu urmatoarele atributii:
- monitorizeazi si dezvolta sistemul de control intern/managerial in biblioteci;
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- evalueazd realizarea obiectivelor generale ale institutiei;

- indrumd serviciile din cadrul institutiei in vederea realizirii activititilor legate de controlul
intern/managerial.
¥ Comisia de eticéi, care are urmétoarele atributii:

- analizeazi si solufioneazi reclamatiile referitoare la abaterile de la prevederile Codului de etic;

- modificd i completeazd Codul de etici ori de céte ori este nevoie.

»  Comisia de eliminare a documentelor din colectiile bibliotecii, care are urmitoarele atributii:

- analizeazd documentele propuse pentru casare;

- propune, pentru aprobare, lista finald a documentelor care urmeazi a fi eliminate din colectii.

» Comisia de selectie si gestionare a donatiilor de publicatii — persoane fizice, cu urmitoarele
atributii:

- selecteazd din publicatiile donate acele documente de care biblioteca are nevoie, atdt pentru
includerea Tn colectiile proprii, cét si pentru a le dona bibliotecilor comunale din judet sau filialelor sale
din striinitate;

- intocmeste actele de primire §i stabileste pretul publicagiilor intrate Tn bibliotecid fird acte
insofitoare, Tn vederea introducerii publicatiilor in evideniele bibliotecii.

» Comisia interni de evaluare a ofertelor primite din SEAP/SICAP, cu urmitoarele atributii:

- analizeazi si verificd dacd toate conditiile solicitate Tn anuntul publicitar au fost indeplinite
(caracteristici, termene) si desemneaza un ofertant cdstigitor;

- desfisoard procesul de evaluare cu impartialitate si obiectivitate, consemnénd toate constatarile
intr-un proces-verbal.

Art. 31, — Numirea, promovarea, sanctionarea §i eliberarea din functie a directorului si a directorilor adjuncti se
realizeazd, Tn conditiile legii, de cétre autoritatea finantatoare.

Art. 32. — Directorul este ordonator de credite §i reprezintd institutia in relatiile cu persoane juridice sau fizice.

Art. 33. — Directorul rdspunde de organizarea si functionarea bibliotecii pe baza organigramei, statului de
functii i a regulamentului de organizare si functionare al bibliotecii, documente elaborate Tn conditiile legii si
avizate de citre Consiliul Judetean Maramures.

Art. 34, - Angajarea cheltuielilor, ncheierea contractelor si celelalte operatiuni financiar-contabile privind
exccutia bugetard se efectueazi de citre director si directorul adjunct economic.,

Art. 35. — Atributiile si competentele personalului din bibliotecile publice se stabilesc de citre director, Ia
propunerea seftlor de servicii si de birouri, in conformitate cu cerintele rezultate din prevederile contractului de
management, ale programelor de activitate anuale si ale proiectelor pe termen mediu si lung.

Capitolul VI: Dreprurile si obligatiile utilizatorilor bildiotecii judetene

Art. 36. — Accesul utilizatorilor la cataloagele, colectiile si serviciile bibliotecii se face in conformitate cu
Regulamentul de organizare §i functionare al acesteia si cu prevederile legale referitoare la protectia
patrimoniului cultural national, la drepturile de autor si drepturile conexe.

Art. 37. — (1} Pentru a facilita accesul utilizatorilor la colectiile si la serviciile oferite, biblioteca judeteana
intocmeste cataloage, efectueaza cercetari documentare, elaboreazi bibliografii, biobibliografii, sinteze, lucriri
de informare documentard si alte instrumente specifice, constituie §i gestioneazd baze de date, organizeaza
sectii si filiale, servicii de imprumut si consultare pe loc a documentelor de bibliotecd, precum si alte servicii.

(2) Biblioteca judeteand achizijioneazi cari gi publicafii seriale Tn limba minoritatilor, in functie de proportia pe
care acestea o reprezintd In cadrul comunitatii.

(3) Pentru persoanele cu handicap vizual, precum si pentru cele cu handicap locomotor pot fi organizate servicii
speciale,
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{4) Biblioteca judeteand intocmeste §i aduce la cunostintd utilizatorilor, in momentul inscrierii lor

Regulament intern destinat relatiilor cu acestia, fiecare sectie/filiala avand specificul ei.

T

Art. 38. — (1) La Tnscrierea utilizatorilor sunt solicitate numai acele date referitoare la persoani care sunt strict
necesare, cu pstrarea confidentialitafii acestora,

(2) Pentru utilizatorii minori, rispunderea morald si materiald revine reprezentantilor legali (pdrinti, tutori),
semnatarii contractelor de utilizatori principali.

Art. 39. — (1) Nerestituirea la termen a documentelor de bibliotecd imprumutate de citre utilizatori se
sanctioneaza cu plata unei sume aplicatid gradual, pdnd la 50% din valoarea de inventar, actualizati cu aplicarea
coeficientului de inflatie la zi.

(2) Distrugerea sau pierderea documentelor, bunuri culturale comune, de citre utilizatori se sanctioneazi prin
recuperarea fizicd a unor documente identice sau prin achitarea valorii de inventar a documentelor, actualizatd
cu aplicarea coeficientului de inflatie la zi, la care se adauga o sumd echivalentd cu de péni la 5 ori fatd de
pretul astfel caleulat.

(3) Sanctiunile mengionate la alin. (1) si (2) se stabilesc i se fac publice la inceputul anului de citre conducerea
bibliotecii.

Capitolul VII: Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 40. — Biblioteca Judeteana ,,Petre Dulfu” dispune de autonomie administrativi si profesionald in raport cu
autoritatea tutelard, constind in:

a) dreptul de a se conduce in afara oricdror ingerinte politice, ideologice sau religioase;

b) elaborarea programelor si proiectelor culturale proprii in concordanid cu strategiile nationale si
internationale;

¢) stabilirea si utilizarea surselor suplimentare de venituri in vederea dezvoltérii serviciilor de biblioteca, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) incheierea de protocoale de colaborare cu alte biblioteci sau institufii culturale din fard si din strainftate;

e) participarea la reuniuni internationale de specialitate sau Inscrierea in consortii bibliotecare si in asociatii de
specialitate interne (ANBPR) si internagionale, achitdnd cotizatiile si taxele aferente.

Art. 41, — (1) Pentru sprijinirea materiald a unor activitati §i proiecte de dezvoltare a bibliotecii, de participare a
specialigtilor din biblioteca la programe culturale si de formare continud a personalului de specialitate,
biblioteca se poate asocia cu alte biblioteci sau cu alte institufii culturale si pot crea fundatii, asociatii sau
consortii.

(2} Conditiile i cuantumul participdrii la finantarea programelor realizate prin asociere se stabilesc si se aprobi
de catre autoritatea tutelari.

Art. 42. — Ordonatorul principal de credite are obligatia de a finanta activitatea bibliotecii judetene potrivit
standardelor de functionare stabilite In conditiile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd cu modificarile si

completdrile ultericare si in conformitate cu Regulamentul cadru de organizare si functionare al bibliotecilor

publice.

Art. 43. — (1) Anual, conducerea bibliotecii intocmeste Raportul de evaluare a activititii, ce se prezintd
Consiliului de administratie si Consiliului Judetean Maramures.

(2) Situatiile statistice anuale se transmit de citre Biblioteca Judefeand, Institutului National de Statistica,
Comisiei Nationale a Bibliotecilor $i Ministerului Culturii.
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Art. 44, — Biblioteca Judeteand ,,Petre Dulfu” Baja Mare dispune de arhivd proprie, in care pistreaza
documentele, conform prevederilor legale.
Art. 45, — Programul de functionare pentru public al bibliotecii este stabilit prin Regulamentul intern al
institutici, afisat pe site-ul acesteia, la sediul central si filiale.
Att. 46. — Toti salariatii bibliotecii sunt obligati sa cunoascd, si respecte si si aplice prevederile prezentului
regulament.
Art. 47. — Nerespectarea prevederilor prezentului regulament, precum si neindeplinirea de catre angajati a
obligatiilor prevazute de acesta, atrage, dupd caz, rispunderea disciplinari, materiala, civild, contraventionald

sal penald.

Art. 48. — Prezentul Regulament inird in vigoare dupa aprobarea lui de citre Consiliul Judetean Maramures si se
completeazi cu orice alte prevederi legale adoptate ulterior.
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